
Информация 

о результатах реализации решений принятых  

на Межведомственном совете по противодействию коррупции в органах местного 

самоуправления Шекснинского муниципального района в 2022 году 

 

 

По результатампринятых решений на заседании Межведомственного совета 

по противодействию коррупции (протокол заседания от 11.02.2022 года № 1) 

реализованы следующие мероприятия: 

1. В подразделе методические материалы раздела «Противодействия 

коррупции» на официальном сайте Шекснинского муниципального района в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» размещены: 

- обзор разъяснений рекомендательного характера, данных в 2021 году по 

актуальным вопросам применения антикоррупционного законодательства 

Российской Федерации, подготовленного Управлением Президента Российской 

Федерации по вопросам противодействия коррупции; 

- обзор практики привлечения к ответственности государственных 

(муниципальных) служащих за несоблюдение ограничений и запретов, 

неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, 

актуализированного Министерством труда и социальной защиты Российской 

Федерации. 

2. Специалистом ответственным за профилактику коррупционных и иных 

правонарушений управления правовой и кадровой работы администрации 

Шекснинского муниципального района организовано проведение обучения 

муниципальных служащих органов местного самоуправления Шекснинского 

муниципального района по следующим вопросам: 

11.02.2022 года - предоставления сведений о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера за отчетный период 2021 

года; соблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении и 

урегулировании конфликта интересов; обзор судебной практики по рассмотрению 

дел, связанных с привлечением служащих к ответственности за коррупционные 

правонарушения; ошибки при заполнении сведений о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера, новеллы при их 

заполнении в 2022 году; 

25.02.2022 года - обязанность сообщения о склонении к коррупционному 

правонарушению в случае обращения злоумышленников с использованием 

информационно-телекоммуникационных технологий с предложением оказания 

помощи в назначении на вышестоящую должность за денежное вознаграждение. 

 

 

 

Начальник управления правовой 

и кадровой работы администрации 
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