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1. Характеристика Стратегии
Стратегия является документом стратегического планированияШекснинского района (далее – Стратегия).Стратегия:определяет цель, приоритеты, задачи и направления социально-экономического развития Шекснинского района, согласованные с целями иприоритетами социально-экономического развития Вологодской области;служит долгосрочной основой для развития взаимодействия органовмуниципальной власти района, населения, общественности и бизнеса;обеспечивает согласованность действий органов местногосамоуправления с органами государственной власти области в долгосрочнойперспективе;служит основой для принятия управленческих решений на уровнерайона.Реализация Стратегии будет осуществляться в соответствии с Планоммероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развитияШекснинского муниципального района на период до 2030 года,муниципальными программами Шекснинского муниципального района,государственными программами Вологодской области, документамитерриториального планирования и градостроительного зонированияШекснинского муниципального района.

2. Оценка социально-экономическогоразвития Шекснинского муниципального района
Шекснинский район расположен в юго-западной части Вологодскойобласти на северо-европейской части России. Район расположен в пределахзоны умеренно-континентального климата с продолжительной холоднойзимой и относительно коротким теплым летом. Граничит с Вологодским,Кирилловским, Череповецким районами Вологодской области иПошехонским районом Ярославской области.Площадь района составляет 2,5 тыс. кв. км, в составе района 10муниципальных образований (2 городских и 8 сельских поселений).Поселок городского типа Шексна является районным центром инаходится на расстоянии 85 км от областного центра Вологды и в 50 км открупнейшего областного индустриального центра – Череповца.Близость крупных промышленных центров, транспортныхмагистралей, соединяющих центральную Россию с Уралом и Сибирью,позволяет развивать эффективные деловые связи с другими регионами изарубежьем.



5
Структуру экономики района формируют промышленность, сельскоехозяйство и потребительский рынок.Промышленность Шекснинского муниципального района включает всебя: предприятия обрабатывающих производств (отраслилесопромышленного комплекса, пищевой промышленности,металлургического производства), предприятия по производству ираспределению электроэнергии, газа и воды, предприятия по добычеполезных ископаемых.Объем отгруженной промышленной продукции в стоимостномвыражении по итогам 2017 года составил 5,5 млрд.руб. В общем объемеотгруженной продукции основную часть занимает продукцияобрабатывающих производств – 87%, обеспечение электроэнергией, газом ипаром – 11,1% и добыча полезных ископаемых – 1,9%.Сельское хозяйство в Шекснинском районе является одной из базовыхотраслей экономики. Сельскохозяйственные предприятия специализируютсяна молочном животноводстве, растениеводстве (выращивание зерновыхкультур и заготовка кормов) и льноводстве. За последние годы наблюдаетсястабильность в продуктивность крупного рогатого скота молочногонаправления. Объем валового производства сельскохозяйственнойпродукции за год в стоимостном выражении составил 2,6 млрд.руб.Потребительский рынок - является одной из важнейших сферэкономической деятельности, обеспечивающей жизнедеятельность иблагополучие населения нашего района. Состояние, структура, тенденции идинамика развития потребительского рынка напрямую отражает социально-экономическую ситуацию в районе и призвана обеспечиватьбесперебойность снабжения населения района товарами и услугами.Оборот розничной торговли составил 3,2 млрд.руб. На 1 жителя всреднем приходится – 97,2 тыс.руб. Оборот общественного питания составил145 млн.руб. Объем платных услуг населению за 2017 год составил 616млн.руб. Объем платных услуг на 1 жителя составил 6 294 руб.В районе создана специальная промышленная площадка - ИП «Шексна».Реализация данного проекта имеет стратегическое значение для социально-экономического развития не только Вологодской области, но и СЗФО вцелом. Она приведет к значительному усилению развития межрегиональныхи международных экономических связей.Численность населения Шекснинского района по состоянию на 1января 2018 года составляла 33,4 тыс. человек, в том числе 19 тыс.городского населения и 14,5 тыс. - сельского. Удельный вес сельскогонаселения составляет 43%.

Характеристика места и значенияШекснинского муниципального района в Вологодской области
По объему отгрузки промышленной продукции за последние годы
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район стабильно входит в число лучших районов области и занимает 4 место.В расчете на одного жителя приходится 164,1 тыс.руб. или 3 место средирайонов области. В промышленности занято более 30% от общего числаработающего населения в районе. Численность экономически активногонаселения на 01.01.2018 года составила 16,9 тыс. человек.Район традиционно занимает 1 место по производству мяса (долярайона в областном валовом объеме по производству мяса составила 40,3%).По производству зерна район прочно занимает 3 место среди районовобласти (доля района в областном валовом объеме составила 12,6%).Пятое место среди районов занимает по производству молока – 31967тонн (доля района в областном валовом объеме по производству молока –6,6%), по обороту розничной торговли – 3,2 млрд.руб. (доля района 1,9%), пообороту общественного питания – 145,3 млн.руб. (доля района составляет 2%от областного валового объема).За 2017 год объем инвестиций в основной капитал составил 453,2млн.руб. По источникам финансирования инвестиции в основной капиталделятся на собственные средства – 396,3 млн.руб. и привлеченные средства –56,9 млн.руб.В структуре инвестиций в основной капитал по видам экономическойдеятельности за 2017 год основная часть (64,7%) приходится на сельскоехозяйство, 15,5% - обрабатывающие производства, 3,6% - производство ираспределение газа и воды, прочие виды деятельности занимают 16,2%.В 2017 году в районе введено 7194 кв. метра жилья, в том числе 6406кв. метров индивидуального, что соответствует 8 месту среди районовобласти.В рейтинге муниципальных образований среди районов области попоказателю количества посетителей и туристов район занял 4-е место.По объему поступлений налоговых доходов в консолидированныйбюджет района в расчете на 1 жителя - 5 место среди районов области(6041рубль).На протяжении четырех лет в районе наблюдается прирост населенияза счет миграционных процессов. За этот период более 600 человек прибылииз других регионов на постоянное место жительства в наш район.Уровень безработицы к экономически активному населению за 2017год составляет 0,6% (самый низкий среди муниципальных образованийобласти).Таким образом, можно утверждать, что район обладает значительнымпотенциалом для стабильного и уверенного движения вперёд в экономике исоциальной сфере, для дальнейшего повышения уровня и качества жизнинаселения.

Оценка совокупного потенциалаШекснинского муниципального района.Ресурсный потенциал
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Шекснинский муниципальный район характеризуется выгоднымэкономическим и географическим положением. По его территории проходяттранспортные коридоры широтного (Северная железная дорога, автодорогафедерального значения А-114 Новая Ладога – Вологда) и меридионального(Волго-Балтийский водный путь) направлений, и, воздушный коридорЕвропа-Азия, что позволяет обеспечить благоприятное экономико-географического положение района. Шекснинский шлюз и ШекснинскаяГЭС играют большую роль в системе гидротехнических сооружений Волго-Балта. По Волго-Балтийскому и Северодвинскому водным путям имеютсявыходы в Белое, Каспийское, Черное, Средиземное и Балтийское моря.Ближайший международный аэропорт и крупный железнодорожный вокзалырасположены в Череповце.Удаленность от важнейшего экономического, научного и культурногоцентра России, крупного транспортного узла города Санкт-Петербурга – 500км, от важнейшего туристического центра России города Москвы – 550 км.По территории района проходят оптико-волоконный кабель, газопроводГрязовец – Санкт-Петербург, Северо-Европейский газопровод.Существенный потенциал развития связи в малых населенных пунктахШекснинского муниципального района с численностью населения от 250 до500 человек заложен в результате строительства современных волоконно-оптических линий связи и организации доступа к сети Интернет потехнологии WiFi в рамках крупного федерального проекта «Устранениецифрового неравенства».Положительным фактором, влияющим на развития района являетсяобеспечение населения проводной и сотовой связью. Основнымиоператорами связи на территории района являются: Вологодский филиалПАО «Ростелеком», региональные отделения основных операторов сотовойсвязи «Мегафон», «МТС», «Билайн», «Теле-2», ООО «Телесервис»п.Шексна. В п. Шексна к каждому многоквартирному дому подведенаволоконно-оптическая сеть. До центральных населенных пунктов сельскихпоселений района также построена волоконно-оптическая сеть. Все крупныенаселенные пункты района входят в расчетную зону уверенного приемасигнала сотовой связи. Остается проблема обеспечения сотовой связьюмалых и удаленных населенных пунктов.На территории района функционирует 18 почтовых отделений связи, 2передвижных отделения связи. Оказываются услуги по приему платежей,продаже карт, выдаче пенсий гражданам.
Природно-климатический ресурсный потенциал

Шекснинский район обладает значительным минерально-сырьевымпотенциалом и большими запасами полезных ископаемых промышленногоприменения (песчано-гравийные материалы, торф, строительные пески,
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кирпично-черепичные глины, сапропель). В Шекснинском районе самыебольшие в области запасы ПГС (разведанные – около 65 млн.м3;неразведанные – около 40 млн. м3). Добыча полезных ископаемых (песок ипесчано-гравийный материал (ПГМ)) в 2017 г. производилась на основании10 лицензий. Строительные пески и ПГМ являются наиболее интенсивноразрабатываемыми твердыми полезными ископаемыми на территорииШекснинского района, их добыча в 2017 г. составила – 497,509 тыс. м3, чтона 49 % больше по сравнению с 2016 годом.Важнейшее природное богатство района - его лесные ресурсы. Общаяплощадь лесов Шекснинского района составляет 141 835 га. Запас древесинысоставляет 22 млн.куб.м. Освоено 26,8 % общей расчетной лесосеки. Скаждым годом растет эффективность использования лесных ресурсов вэкономике. В последние годы лесопромышленный комплекс развиваетсянаиболее динамично. С превышением общероссийского показателя ежегоднорастет доля переработки древесины внутри района.Площадь охотничьих угодий Шекснинского района составляет 253 тыс.га, в том числе: леса – 136,5 тыс.га; поля – 84,8 тыс.га; болота – 6,9 тыс.га;водных – 16,2 тыс.га; неохотхозяйственных – 8,8 тыс.га.

Социально-культурный потенциал
Шекснинский район - район с развитой социальной инфраструктурой,включающей сеть образовательных, культурно-досуговых учреждений,учреждений здравоохранения и спорта, социальной защиты населения.В системе образования Шекснинского района работают 9общеобразовательных школ, в том числе школа-интернат для обучающихся сограниченными возможностями здоровья (3 сельских общеобразовательныхорганизации имеют в своем составе 7 дошкольных групп, одна из них сгруппой круглосуточного пребывания); 6 дошкольных образовательныхорганизаций; 2 учреждения дополнительного образования; филиалыЧереповецкого многопрофильного колледжа и Частного учреждения«Библиотека информационно-образовательных ресурсов» (БИОР);специальная общеобразовательная школа закрытого типа. На территориирайона (г.Вологда-20) расположены общеобразовательная школа и детскийсад Министерства обороны Российской Федерации. Средний балл по ЕГЭ врайоне выше среднерегионального показателя по 3 предметам, по 5предметам превышает среднероссийский уровень. 71% выпускниковпоступают в ВУЗы, из них 83% на бюджетные места. Весь образовательныйпроцесс организован в одну смену.Охват дошкольным образованием детей в возрасте от 3 до 7 летсоставляет 100%, очередь в детские сады детей в возрасте от 1,5 до 3 лет -отсутствует.В районе действуют два учреждения социальной поддержки населения.За 2017 год различными формами отдыха, оздоровления и занятостиохвачено около 2 тыс. детей.
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В сфере культуры функционируют 8 культурно-досуговыхучреждений, работает 293 клубных формирования. За год проведено 7,5 тыс.культурно-массовых мероприятий.Ежегодно пополняются библиотечные фонды новыми книгами ипериодическими изданиями.В системе здравоохранения Шекснинского района функционируют:поликлиника Центральной районной больницы, стационарные отделения,отделение скорой медицинской помощи, Нифантовское отделение врачаобщей практики, офис врача общей практики в п.Чебсара, отделениепаллиативной помощи. Сохранена вся сеть фельдшерско-акушерскихпунктов (29 ед.).На территории района располагается 3 особо охраняемых природныхтерритории, в том числе 2 - областного значения и 1 местного.С целью узнаваемости района создан бренд района «Шексна», которыйвходит в единую композицию известного бренда "Вологодская область -душа Русского Севера".Муниципальное образование обладает развитой материальной базойдля занятий физической культурой и спортом: БУ ФКиС ШМР «Лидер»(крытая ледовая арена, на которой занимаются и соревнуются хоккеисты ифигуристы, проводятся массовые катания и дискотеки на льду), БУ ФКиСШМР «Дельфин» (плавательный бассейн, где проводятся районныесоревнования по плаванию), МУ ДО «Детско-юношеская спортивная школа»(спортивная школа, деятельность которой направлена на подготовкуспортивного резерва и спортсменов высокого класса в соответствии сфедеральными стандартами спортивной подготовки, а также формированиекультуры здорового и безопасного образа жизни, путем укрепления здоровьяи организации свободного времени детей и взрослых), спортивныеплоскостные сооружения и площадки.Количество жителей района, систематически занимающихсяфизической культурой и спортом, составляет 29 %. Показатель растетежегодно.

Проблемы и ограничители современного этапа развития
Основной фактор, ограничивающий развитие района, - сокращениечисленности населения вследствие естественной убыли.За период 2000 - 2013 годов среднегодовая численность постоянногонаселения Шекснинского района сократилась на 2,6 тыс. человек (8 %) исоставила 33,2 тыс. человек на 01.01.2014 года.Однако, созданные в районе условия позволили за счет миграционныхпроцессов увеличить количество жителей. Положительная тенденциянаблюдается с 2014 года. За 2017 год миграционный прирост составил 117человек, за 4 года – 601 чел. (на 01.01.2018 года составила 33,4 тыс. чел).
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В течение последних 5 лет структура численности населения меняется.Растет доля населения моложе трудоспособного возраста (+736 чел. за 5 лет).С 2014 года наблюдается снижение уровня рождаемости, чтосказывается на уровне естественной убыли (за 5 лет естественная убыльсоставила - 406 человек). На сложившуюся ситуацию повлиял социально-экономический кризис начала 90-х, который повлек за собой спадрождаемости, и, соответственно, сокращение числа женщинрепродуктивного возраста.

3. Цель и приоритеты социально-экономической политикиШекснинского муниципального района на период до 2030 года
Критерий растущей численности населения в настоящее время являетсяиндикатором привлекательности территории для проживания и развитиячеловека в условиях усиливающейся конкурентной борьбы районов.Поэтому цель, приоритеты, задачи и направления Стратегии икомплексы мероприятий, формируемые в рамках ее реализации, должныобеспечивать народосбережение и замедление темпов снижения численностинаселения Шекснинского района в сложившихся условияхобщенациональной тенденции сокращения численности населения.Следовательно, целью социально-экономического развития района напериод до 2030 года является реализация политики народосбережения путемсохранения демографического потенциала и развития человеческогокапитала за счет конкурентоспособности района и формированияпространства развития человека.Ожидаемые результаты достижения цели социально-экономическогоразвития Шекснинского района на период до 2030 года предполагаютзначения численности населения к концу 2030 года не ниже 30 тыс. человек.Приоритетами социально-экономической политики Шекснинскогорайона на период до 2030 года будут являться:1). Формирование пространства для жизниУлучшение параметров человеческого капитала будет происходить засчет позитивных преобразований в социальной сфере и в демографическихпроцессах. Повышение качества образования, улучшение медицинскогообслуживания, сохранение высокого уровня рождаемости, снижениесмертности, в том числе мужчин трудоспособного возраста, хорошаядоступность учреждений культуры, физической культуры и спорта,изменение характера миграционных процессов приведут к существенномуулучшению качественных и количественных характеристик населениярайона.2). Формирование пространства для развитияПространство для развития создает условия, при которых человеквостребован и успешно развивается, реализуя свой личностный и трудовойпотенциал.
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Пространство для развития, обеспечивая накопление и эффективноеиспользование человеческого капитала, интегрирует в себе развитие такихсфер, как:развитие духовной культуры;сохранение историко-культурного наследия;развитие доступного и качественного образования;современной системы подготовки профессиональных кадров;развитие всех сфер экономики.Формирование мощного сектора экономики будет во многомобеспечиваться за счет технического перевооружения и модернизациидействующих промышленных и сельскохозяйственных предприятий,создания новых высокотехнологичных производств. Данным процессамбудут благоприятствовать улучшение делового климата и хорошее кадровоеобеспечение экономики района.3). Формирование пространства эффективностиДанный приоритет создает условия для эффективного управленияресурсами территории. Долгосрочное эффективное управление устойчивымразвитием территории включает:сбалансированное пространственно-территориальное развитие;сохранение и повышение качества инфраструктуры и логистикирайона;использование природного потенциала и минерально-сырьевой базы;обеспечение долгосрочного экологического благополучия.Для этого необходимо:формирование благоприятных условий для развития экономики исоциальной сферы района;совершенствование системы муниципального управления;обеспечение финансовой устойчивости бюджетной системы.Содержание приоритетов социально-экономического развитияпредусматривает раскрытие по сферам развития экономики, социальногосектора:задач социально-экономического развития через текущее определениедостижений и конкурентных преимуществ, ключевых проблем и вызовов;ожидаемых результатов реализации задач и их количественныхпоказателей.Стратегия реализуется через программно-целевой принципстратегического планирования путем разработки и эффективной реализациимуниципальных программ. Реализация муниципальных программ учитываетмежведомственный характер поставленных в Стратегии задач социально-экономического развития района, необходимость организации совместнойработы различных органов власти и организаций.Приоритеты, задачи и направления социально-экономическогоразвития (далее - задачи) являются безусловными для исполнения всемиорганами местного самоуправления в период реализации Стратегии.
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Задачи, заявленные в Стратегии, реализуются в комплексемероприятий, отраженных в Плане мероприятий по реализации Стратегиисоциально-экономического развития Шекснинского района до 2030 года, и вмуниципальных программах района.Стратегия реализуется на основе Указа Президента РоссийскойФедерации от 21 июля 2020 года № 474 «О национальных целях развитияРоссийской Федерации на период до 2030 года», Указа ПрезидентаРоссийской Федерации от 7 мая 2018 года № 204 «О национальных целях истратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024года», Указа Президента Российской Федерации от 4 февраля 2021 года № 68«Об оценке эффективности деятельности высших должностных лиц(руководителей высших исполнительных органов государственной власти)субъектов Российской Федерации и деятельности органов исполнительнойвласти субъектов Российской Федерации».Основные параметры сценария:рост конкурентоспособности района;высокая степень развития человеческого потенциала за счет перехода кэкономике знаний;формирование благоприятного инвестиционного климата;поддержание устойчивой динамики промышленного роста, сохранениеи развитие потенциала агропромышленного, пищевого,лесоперерабатывающего комплексов;устойчивая модернизация производственных фондов и технологий;развитие бизнес- и производственной кооперации;развитие импортозамещающих производств, а также организаций,связанных тесными отношениями технологической и функциональнойвзаимозависимости, нацеленных на производство конкурентоспособнойпродукции с высокой добавленной стоимостью;реализация на территории района инвестиционных проектов;реализация новых инфраструктурных проектов и повышение качестваинфраструктуры;формирование среднего класса и повышение его роли в социально-экономическом развитии, в гражданском обществе.

4. Реализация приоритета"Формирование пространства для жизни"
4.1. В сфере семьи и устойчивого народосбережения
4.1.1. Достижения и конкурентные преимущества

4.1.1.1. Снижение младенческой смертности. В 2017 году показательмладенческой смертности на 1000 родившихся живыми составил 6, что нижесреднеобластного показателя.
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4.1.1.2. Устойчивая тенденция снижения количества абортов с 34,3 на1000 женщин репродуктивного возраста в 2013 году до 30,8 на 1000 женщинрепродуктивного возраста в 2017 году.4.1.1.3. Рост охвата новорожденных детей неонатальным скринингомдо 98% вследствие эффективного проведения процедур обследования поперинатальной диагностике нарушений развития ребенка у беременныхженщин.4.1.1.4. Обеспечение приоритета семейного устройства детей-сирот идетей, оставшихся без попечения родителей. Доля детей-сирот и детей,оставшихся без попечения родителей, проживающих в семьях граждан, вобщей численности детей-сирот и детей, оставшихся без попеченияродителей, за период с 2008 по 2017 годы выросла с 44 % до 65 %.4.1.1.5. Увеличение количества детей, возвращённых в кровные семьи.Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей,возвращенных в кровные семьи, в общей численности детей-сирот и детей,оставшихся без попечения родителей, за период с 2008 по 2017 годывозросло с 14 до 25 %.4.1.1.6. Увеличение количества обученных семейных пар в школезамещающих родителей «Подари мечту» на базе БУ СО ВО «Шекснинскийцентр помощи детям, оставшимся без попечения родителей, «Альтаир» запериод с 2008 по 2017 годы возросло с 25 до 75.4.1.1.7. Увеличение количества семей, находящихся в социально-опасном положении, снятых с учёта в связи с улучшением ситуации. Запериод с 2008 по 2017 годы возросло с 13 до 18 %.4.1.1.8. Проведение ежегодной диспансеризации всех детей-сирот,детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, детей оставшимся безпопечения родителей (100 %).

4.1.2. Ключевые проблемы и вызовы
4.1.2.1. Снижение коэффициента рождаемости с 13,2 промилле в 2013году до 9,9 промилле в 2017 году.4.1.2.2. Неправильный образ жизни (гиподинамия, избыточный вес,вредные привычки и др.), способствующий ухудшению репродуктивногоздоровья населения, росту бесплодия и снижению рождаемости.4.1.2.3. Устойчивое сокращение численности женщин репродуктивного(фертильного) возраста.4.1.2.4. Устойчивая тенденция снижения количествазарегистрированных браков за период 2013 - 2017 годов на 24 %.4.1.2.5. Риск бедности при рождении детей, особенно в многодетных инеполных семьях.4.1.2.6. Распространенность семейного неблагополучия, жестокогообращения с детьми и всех форм насилия в отношении детей, социальногосиротства.
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4.1.2.7. Недостаточная организация межведомственноговзаимодействия служб системы профилактики с неблагополучными семьямии детьми; распространенность практики лишения (ограничения)родительских прав и социального сиротства.4.1.2.8. Отсутствие единой комплексной компьютеризированнойсистемы (базы данных), позволяющей обеспечить четкий учет всех детей,нуждающихся в социальной защите.

4.1.3. Ожидаемые результаты
Шекснинский район в 2030 году – район с активной демографическойполитикой, базирующейся на сохранении и пропаганде традиционныхсемейных ценностей. Политика рождаемости направлена на сохранениечисла рождений. Общий коэффициент рождаемости к 2030 году составит неменее 7.0 случая на 1 тыс. чел. населения. Сиротство детей при живыхродителях должно быть предотвращено. Ведущую роль занимаетпрофилактика семейного неблагополучия, жестокого обращения с детьми,раннее выявление проблем семьи, угрожающих ребенку утратойродительского попечения, а также активная индивидуальная работа с семьейпо ее социальной реабилитации и возвращению к нормальномуфункционированию.

4.1.4. Задачи
4.1.4.1. Создание условий для сохранения и улучшениярепродуктивного здоровья населения, реализации семьями репродуктивныхнамерений, направленных на более раннее рождение первого ребенка вмолодых семьях, развитие ранней диагностики заболеваний органоврепродуктивной системы у подростков и детей.4.1.4.2. Осуществление государственной поддержки института семьи,материнства, отцовства и детства, государственной поддержки молодых имногодетных семей, а также малоимущих семей, имеющих детей, и семей сдетьми, находящихся в трудной жизненной ситуации.4.1.4.3. Эффективное сопровождение замещающих семей.4.1.4.4. Развитие системы, направленной на профилактику отказов отноворожденных детей и сохранение семейных условий воспитания детей.4.1.4.5. Развитие службы охраны материнства и детства.4.1.4.6. Организация мероприятий, направленных на пропагандуздоровой семьи, материнства, отцовства и детства; повышению статусаполноценной благополучной семьи, возрождению семейных традиций, ролисемьи в обществе.4.1.4.7. Содействие возвращению в трудовую деятельность женщин,выходящих из отпуска по уходу за ребенком, с требуемой работодателемквалификацией.
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4.1.4.8. Приоритет семейного устройства детей, оставшихся безпопечения родителей, в семьи граждан, проживающих на территорииобласти.4.1.4.9. Обеспечение профилактики социального и семейногонеблагополучия, основанной на его раннем выявлении,индивидуализированной адекватной помощи семье, находящейся в труднойжизненной ситуации, оказываемой на межведомственной основе, а также наприоритете воспитания ребенка в родной семье.4.1.4.10. Организация эффективного межведомственноговзаимодействия служб системы профилактики с неблагополучными семьямии детьми.4.1.4.11. Содействие в обеспечении жильем молодых семей, детей-сирот, выпускников интернатных учреждений.4.1.4.12. Поддержка общественных организаций, связанных спропагандой традиционных семейных ценностей и семейного образа жизни,а также организаций, осуществляющих деятельность в сфере предоставлениясоциальных услуг детям и семьям с детьми.4.1.4.13. Формирование позитивного общественного мнения винформационном пространстве в отношении ответственного родительства,многодетных семей, семейного устройства детей-сирот и детей, оставшихсябез попечения родителей.4.1.4.14. Раннее выявление жестокого обращения и насилия вотношении ребенка.4.1.4.15. Взаимодействие со средствами массовой информации повопросу информирования населения в отношении ответственногородительства, отцовства и детства, семейных традиций, многодетных семей,преемственности поколений.

4.1.5. Показатели
4.1.5.1. Снижение числа абортов на 1000 женщин репродуктивноговозраста с 30,8 в 2017 году до 22 к 2030 году.4.1.5.2. Снижение показателя младенческой смертности с 3,1 на 1000детей родившихся живыми в 2017 году до 1,8 на 1000 родившихся живыми к2030 году.4.1.5.3. Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попеченияродителей, переданных на воспитание в семьи граждан, из числа детей-сирот,детей, оставшихся без попечения родителей, выявленных за отчетный период(год) %.4.1.5.4. Доля граждан, имеющих трех и более детей, реализовавшихправо на получение земельного участка в собственность бесплатно дляиндивидуального жилищного строительства либо получившихединовременную денежную выплату взамен предоставления земельногоучастка, к количеству граждан, имеющих трех и более детей, состоявших на
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учете на предоставление земельного участка для индивидуальногожилищного строительства, не менее 60 % ежегодно до 2030 года.

4.2. В сфере охраны здоровья населения района
4.2.1. Достижения и конкурентные преимущества

4.2.1.1. Эффективно функционирует трехуровневая система оказаниямедицинской помощи населению, способствующая повышению качестваоказания специализированной медицинской помощи населению.4.2.1.2. Организовано оказание высокотехнологичной медицинскойпомощи для жителей района в федеральных клиниках за пределами регионаи в бюджетных медицинских организациях Вологодской области.4.2.1.3. Организовано проведение скрининговых мероприятий повыявлению онкопатологии на ранних стадиях для предотвращениясмертности от новообразований.4.2.1.4. Реализуются мероприятия по предупреждениюраспространения социально значимых заболеваний и обеспечениюсанитарно-эпидемического благополучия.4.2.1.5. Организована системная выездная консультативная работаврачей-специалистов в сельскую местность.4.2.1.6. Растет эффективность организации обеспечениялекарственными препаратами льготных категорий граждан.4.2.1.7. Положительные сдвиги в сторону повышения престижапрофессии медицинского работника для выпускников общеобразовательныхшкол за счет проведения профориентационной работы через использованиеразличных форм: «Уроки занятости», ярмарки-выставки учебных мест,конкурсы профессионального мастерства, профессиональные игры. За 2016-2017г.г. в район прибыли на работу 16 врачей-специалистов.4.2.1.8. Рост обеспеченности медицинскими кадрами и повышениеуровня трудоустройства выпускников медицинских вузов на территориирайона, в том числе и за счет размещения вакансий в других регионах.4.2.1.9. Организован отдых и оздоровление детей школьного возраста -около 2 тыс. детей ежегодно.
4.2.2. Ключевые проблемы и вызовы

4.2.2.1. Высокий риск распространения в районе онкологических,сердечно-сосудистых заболеваний, ВИЧ-инфекции, туберкулеза,наркомании, алкоголизма.4.2.2.2. В структуре населения повышается доля лиц старшетрудоспособного возраста.4.2.2.3. Недостаточный уровень приверженности населения ксоблюдению здорового образа жизни в целом и высокая распространенность
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поведенческих факторов риска неинфекционных заболеваний (курение,злоупотребление алкоголем, потребление наркотиков, недостаточнаядвигательная активность, нерациональное несбалансированное питание).4.2.2.4. Недостаточно полное обеспечение системы здравоохранениявысококвалифицированными кадрами (врачами первичного звена, врачами-специалистами, фельдшерами, медицинскими сестрами).

4.2.3. Ожидаемые результаты
Шекснинский район в 2030 году - район, в котором сформированаздоровьесберегающая, комфортная и безопасная среда, позволяющаянаселению района вести здоровый образ жизни и сохранять качественную,здоровую и активную жизнь. Показатель доли граждан, ведущих здоровыйобраз жизни, в Шекснинском районе ежегодно не ниже среднеобластныхзначений.

4.2.4. Задачи
4.2.4.1. Повышение доступности и обеспечение качества оказаниямедицинской помощи и услуг населению независимо от места жительства.4.2.4.2. Совершенствование системы планирования объемовмедицинской помощи в рамках трехуровневой системы организациимедицинской помощи на основе разрабатываемых схем маршрутизациипациентов по профилям медицинской помощи и специальностям врачей.4.2.4.3. Выполнение государственных гарантий бесплатного оказаниягражданам медицинской помощи.4.2.4.4. Развитие профилактической медицины и первичной медико-санитарной помощи, внедрение новых организационных форм оказаниямедицинской помощи, в том числе в сельской местности и труднодоступныхместностях.4.2.4.5. Создание и развитие гериатрической службы на территориирайона.4.2.4.6. Развитие и внедрение в практику инновационных методовдиагностики, профилактики и лечения, а также создание основперсонализированной медицины, прежде всего болезней системыкровообращения и онкологических заболеваний.4.2.4.7. Увеличение объемов оказания высокотехнологичноймедицинской помощи на территории области, в том числе за счет развитиярегионального сосудистого и онкологического центров.4.2.4.8. Повышение эффективности профилактики и борьбы ссоциально значимыми заболеваниями на территории Вологодской области(ВИЧ-инфекция, вирусные гепатиты В и С и др.).4.2.4.9. Развитие системы медицинской реабилитации и системысанаторно-курортного лечения.
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4.2.4.10. Создание условий для здорового развития детей с рождения,обеспечение доступа всех категорий детей к качественным услугам истандартам системы здравоохранения, средствам лечения болезней,восстановления здоровья и оздоровления.4.2.4.11. Развитие системы паллиативной медицинской помощи.4.2.4.12. Обеспечение санитарно-эпидемического благополучия иорганизация проведения вакцинации населения.4.2.4.13. Развитие скорой медицинской помощи и первичной медико-санитарной неотложной помощи.4.2.4.14. Совершенствование систем медицинской эвакуации.4.2.4.15. Своевременное и бесперебойное обеспечение населениялекарственными препаратами, медицинскими изделиями,специализированными продуктами лечебного питания.4.2.4.16. Развитие информационных и коммуникационных технологийв системе здравоохранения, в том числе создание единого информационногопространства телемедицины и подключение медицинских организаций кединому информационному пространству.4.2.4.17. Укрепление и модернизация материально-технической базыгосударственных учреждений здравоохранения.4.2.4.18. Формирование у населения мотивации к ведению здоровогообраза жизни, в том числе здоровому питанию. Организация пропагандыздорового образа жизни, в том числе здорового питания.4.2.4.19. Создание условий для повышения доступности, качества ибезопасности отдыха, оздоровления и занятости детей.4.2.4.20. Обеспечение здравоохранения медицинскими кадрами всоответствии с потребностью населения в качественной медицинскойпомощи (в части создания условий для привлечения медицинских кадров).4.2.4.21. Создание совместно с работодателями системы профилактикипрофессиональных заболеваний.4.2.4.22. Создание безопасных условий труда, позволяющих сохранитьжизнь и здоровье работающего населения.4.2.4.23. Проведение специальной оценки условий труда напредприятиях и в организациях района.4.2.4.24. Расширение видов социальной поддержки медицинскихработников, прежде всего молодых специалистов.

4.2.5. Показатели
4.2.5.1. Сокращение смертности без показателя смертности от внешнихпричин на 100 тыс. человек населения с 14,8 в 2017 году до 14,6 к 2030 году,в том числе:смертности от болезней системы кровообращения на 100 тыс. человекнаселения с 613,2 в 2017 году до 598,5 к 2030 году;смертности от новообразований на 100 тыс. человек населения с 209,4 в
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2017 году до 177,3 к 2030 году.4.2.5.2. Смертность от туберкулеза на 100 тыс. человек, с нуля в 2017году до 3,8 к 2030 году.4.2.5.3. Смертность от дорожно-транспортных происшествий на 100тыс. человек, с нуля в 2017 году до 5,7 к 2030 году.4.2.5.4. Увеличение показателя обеспеченности врачебными кадрами врасчете на 10 тыс. населения с 17,0 в 2017 году до 18,2 к 2030 году.4.2.5.5. Рост доли детей в возрасте от 6 до 18 лет, охваченныхорганизованными формами отдыха, оздоровления и занятости, от общегочисла детей в возрасте от 6 до 18 лет, проживающих на территории района, с72 % в 2017 году до 87,5 % в 2030 году.4.2.5.6. Увеличение уровня укомплектованности врачами медицинскихучреждений с 60,8 % в 2017 году до 71,3 % к 2030 году.4.2.5.7. Повышение доли граждан, ежегодно проходящихпрофилактический медицинский осмотр и (или) диспансеризацию от общегочисла населения к 2030 году до 70%.

4.3. В сфере развития физической культуры и спорта
4.3.1. Достижения и конкурентные преимущества

4.3.1.1. Стабильно увеличивается численность (и доля) населения,систематически занимающегося физической культурой и спортом. Посостоянию на 1 января 2018 года этот показатель составил 29,4 от общегоколичества жителей (в возрасте от 3 до 79 лет) – рост на 12,6 процентногопункта по сравнению с 2012 годом.4.3.1.2. Растет доля лиц с ограниченными возможностями здоровья иинвалидов, систематически занимающихся физической культурой и спортом:в 2017 году численность занимающихся составила 13,0 % что на 6,9 большезначения 2012 года.4.3.1.3. Спортсменами района достигаются высокие спортивныерезультаты на областных, всероссийских и международных соревнованиях.По состоянию на 01.01.2018г. 114 человек имеют разряды (1,2,3 юношеский,кандидат в мастера спорта и два мастер спорта). По сравнению с 2013 годомв 1,6 раза увеличилось количество участников соревнованиймуниципального, регионального и федерального уровней: в 2017 году 9814человек, тогда как в 2013 году – 5984 человека.
4.3.2. Ключевые проблемы и вызовы

4.3.2.1. Нехватка квалифицированных кадров для развития детско-юношеского спорта и спорта высоких достижений на территории района.4.3.2.2. Значительный физический и моральный износ спортивныхсооружений, инвентаря и оборудования на фоне растущей стоимости их
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содержания.4.3.2.3. Необходимость модернизации системы подготовкиспортивного резерва.

4.3.3. Ожидаемые результаты
К 2030 году в Шекснинском муниципальном районе созданы условиядля ведения населением здорового образа жизни, систематических занятийфизической культурой и спортом. Доля населения, систематическизанимающегося физической культурой и спортом, в обшей численностинаселения в возрасте от 3 до 79 лет (в общей численности граждан, неимеющих противопоказаний и ограничений для занятий физическойкультурой и спортом), в 2030 году на уровне Шекснинского муниципальногорайона составляет 55,3 % или район достигнет среднеобластного уровня попоказателю доли населения, систематически занимающегося физическойкультурой и спортом. 4.3.4. Задачи
4.3.4.1. Пропаганда здорового образа жизни, повышение мотивациизанятий физической культурой и спортом у всех возрастных группнаселения.4.3.4.2. Совершенствование работы по организации занятий пофизическому воспитанию детей и подростков в образовательныхорганизациях посредством создания условий для проведения комплексныхмероприятий по физкультурно-спортивной подготовке учащихся.4.3.4.3. Развитие детско-юношеского спорта.4.3.4.4. Развитие спорта высших достижений и системы подготовкиспортивного резерва.4.3.4.5. Предоставление возможности для занятия физическойкультурой и спортом лицам с ограниченными возможностями здоровья иинвалидам.4.3.4.6. Обеспечение организаций физкультурно-спортивнойнаправленности квалифицированными тренерами, осуществляющимифизкультурно-оздоровительную и спортивную работу с различнымикатегориями и группами населения.4.3.4.7. Развитие инфраструктуры физической культуры и спорта сцелью повышения доступности и обеспеченности всех категорий населенияспортивными сооружениями.4.3.4.8. Приобщение молодежи и старшего поколения к спортивномудвижению, развитие системы сдачи норм Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне" (ГТО).

4.3.5. Показатели
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4.3.5.1. Увеличение доли населения, систематически занимающегосяфизической культурой и спортом, в общей численности населениямуниципального района в возрасте от 3 до 79 лет с 29,4 % в 2017 году до55,3 % к 2030 году.4.3.5.2. Увеличение доли лиц с ограниченными возможностямиздоровья и инвалидов, систематически занимающихся физической культуройи спортом, в общей численности данной категории населения более чем в2 раза, с 13,0 % в 2017 году до 20,8 % в 2030 году.4.3.5.3. Увеличение количества физкультурно-оздоровительных испортивно-массовых мероприятий с 62 в 2013 году до 78 единиц к 2030 году.4.3.5.4. Увеличение доли лиц, выполнивших нормативыВсероссийского физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду иобороне" (ГТО), в общей численности населения, принявшего участие всдаче нормативов ГТО, с 48,9 % в 2017 году до 54,7% в 2030 году.4.3.5.5. Количество спортивных сооружений в расчете на тысячучеловек населения до 2,22 единиц до 2030 года.4.3.5.6. Увеличение доли детей и молодежи (возраст 3-29 лет),систематически занимающегося физической культурой и спортом, в общейчисленности детей и молодежи до 79,5 % к 2024 году.4.3.5.7. Увеличение доли граждан среднего возраста (женщины: 30-54года, мужчины 30-59 лет), систематически занимающегося физическойкультурой и спортом, в общей численности граждан среднего возраста до62,6 % к 2024 году.4.3.5.8. Увеличение доли граждан старшего возраста (женщины: 55-79года, мужчины 60-79 лет), систематически занимающегося физическойкультурой и спортом, в общей численности граждан старшего возраста до8,5% к 2024 году.4.3.5.9. Рост обеспеченности граждан спортивными сооружениямиисходя из единовременной пропускной способности объектов спорта до46,3 % к 2024 году.4.3.5.10. Увеличение доли занимающихся по программам спортивнойподготовки в организациях ведомственной принадлежности физическойкультуры и спорта до 100% к 2024 году.4.3.5.11. Доля обучающихся, систематически занимающихсяфизической культурой и спортом, в общей численности обучающихся до65% к 2024 году.

4.4. В сфере безопасности проживанияи самосохранения населения
4.4.1. Достижения и конкурентные преимущества

4.4.1.1. Достижение благоприятной динамики по снижению числа
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зарегистрированных преступлений за 2013-2017 годов на 70,9 %.4.4.1.2. На территории района не допущено совершения актовтерроризма, массовых нарушений общественного порядка и иныхпротивоправных действий.4.4.1.3. Улучшение ситуации с детской и подростковой преступностью.За период с 2013-2017 годов число преступлений, совершенныхнесовершеннолетними, снизилось на 58,3 %.4.4.1.4. Устойчивое сокращение числа зарегистрированных дорожно-транспортных происшествий (на 76,1 %), погибших (на 50 %), и раненых (на94 %) людей в дорожно-транспортных происшествиях за период 2013-2017годов.4.4.1.5. Устойчивая тенденция снижения количества пожаров за период2013-2017 годов на 72,72 %.4.4.1.6. Район обладает статусом благополучного в эпизоотическом иветеринарно-санитарном отношении, обеспечивает выпуск полноценных ибезопасных в ветеринарном отношении продуктов животноводства.4.4.1.7. Моноэтничность населения района снижает риск обострениямежнациональных отношений. Подавляющее большинство жителей –русские (95,4 %).4.4.1.8. На территории района с 27.12.2012 года функционируетаппаратно-программный комплекс «Безопасный город», установлено 24видеокамеры.

4.4.2. Ключевые проблемы и вызовы
4.4.2.1. Три населенных пункта подвержены риску возникновениялесных пожаров и 4 торфоболота возможному возникновению торфяныхпожаров.4.4.2.2. Риск подтопления 12 улиц в п.Шексна в случае аварии наШРГС и С.4.4.2.3. Высокая вероятность роста числа дорожно-транспортныхпроисшествий и смертности, связанная с расширением автопарка населения иповышения качества дорожного покрытия на автомагистралях. Проживаниелосей в регионе, что увеличивает риск роста числа дорожно-транспортныхпроисшествий с участием диких животных.4.4.2.4. Увеличение количества погибших на пожарах в 2017 году посравнению с 2013 годом на 50 %.4.4.2.5. Увлечение несовершеннолетних виртуальными сетями,повышение риска Интернет-зависимости. Нарастание новых рисков,связанных с распространением информации, представляющей опасность длядетей.4.4.2.6. Риск возникновения очагов инфекций птичьего гриппа (на ООО«Шекснинская птицефабрика») и заболевания африканской чумы свиней вличных подсобных хозяйствах района.
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4.4.3. Ожидаемые результаты
Шекснинский район в 2030 году один из самых безопасных районовВологодской области. Район входит в тройку районов Вологодской области,лидирующих по безопасности проживания, с наименьшими показателямиколичества зарегистрированных преступлений в расчете на 100 тыс. человекнаселения.Место муниципального района среди муниципальных районов областипо показателю количество зарегистрированных преступлений в расчете наодну тысячу человек населения не ниже третьего.

4.4.4. Задачи
4.4.4.1. Обеспечение основных направлений деятельности в областигражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайныхситуаций, пожарной безопасности и безопасности на водных объектах.4.4.4.2. Развитие сотрудничества с силовыми структурам находящихсяна территории района и реализация совместных проектов в областиправопорядка, предупреждение и ликвидации чрезвычайных ситуаций,пожарной безопасности и безопасности на водных объектах.4.4.4.3. Модернизация материально-технической базы, расширениесети пожарно-спасательных подразделений и развитие инфраструктурыпредупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, пожарнойбезопасности и безопасности на водных объектах.4.4.4.4. Повышение информирования и подготовки населения поосновам безопасности жизнедеятельности за счет создания соответствующейинфраструктуры в муниципальных образованиях района.4.4.4.5. Повышение безопасности дорожного движения и сокращениеаварийности на дорогах, в том числе средств автоматического контроля,пешеходных переходов, установки искусственных неровностей, созданиетротуаров или расширения проезжей части и др.4.4.4.6. Создание и развитие информационных систем обеспечениябезопасности населения на всей территории района, включая аппаратно-программный комплекс «Безопасный город».4.4.4.7. Стимулирование гражданского участия в обеспеченииправопорядка, пожарной безопасности, безопасности на водных объектах.Поддержка создания и функционирования общественных объединений пообеспечению безопасности населения.4.4.4.8. Снижение количества чрезвычайных ситуаций, природного итехногенного характера, пожаров, происшествий на водных объектах ичисленности погибшего в них населения.4.4.4.9. Профилактика наркомании и алкоголизма, в том числе вподростковой и молодежной среде.
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4.4.4.10. Создание условий, ориентированных на предотвращениевовлечения подростков и молодежи в преступные группировки.4.4.4.11. Разработка и реализация профилактических программ вобласти безопасности дорожного движения, Интернет-безопасности,родительского контроля, профилактики употребления психоактивныхвеществ.4.4.4.12. Создание и эффективное функционирование «Школьныхслужб медиации».4.4.4.13. Активизация деятельности Родительских патрулей.4.4.4.14. Предупреждение межнациональных и межконфессиональныхконфликтов, проявление экстремисткой и террористической деятельности.4.4.4.15. Повышение информационной безопасности в районе.4.4.4.16. Обеспечение учета и содержания сооружений гражданскойобороны, находящихся в частной и муниципальной собственности.4.4.4.17. Обеспечение создания и развития систем нормативно-правовой, информационно-консультативной, технологической и техническойпомощи в обнаружении, предупреждении, предотвращении и отраженииугроз информационной безопасности и ликвидации последствий ихпроявлений.4.4.4.18. Формирование безопасной информационной среды на основепопуляризации информационных ресурсов, способствующихраспространению традиционных российских духовно-нраственныхценностей.4.4.4.19. Повышение качества и результативности профилактикиправонарушений и противодействия преступности.4.4.4.20. Совершенствование системы управления деятельностью поповышению безопасности дорожного движения.4.4.4.21. Создание системы методического обеспечения и повышенияпрофессиональной компетентности различных категорий специалистов,работающих с несовершеннолетними, вступившими в конфликт с законом.

4.4.5. Показатели
4.4.5.1. Снижение к 2030 году на 50 % числа погибших на пожарах с 6погибших в 2017 году.4.4.5.2. Уменьшение к 2030 году числа дорожно-транспортныхпроисшествий с пострадавшими на 20 % с 51 единиц в 2017 году.4.4.5.3. Снижение количества преступлений, совершенныхнесовершеннолетними по отношению к 2017 году на 50 %.4.4.5.4. Снижение доли несовершеннолетних, достигших возрастапривлечения к уголовной ответственности и совершивших преступления, отобщего числа населения области в возрасте от 14 до 18 лет с 9 % в 2019 годудо 0 % к 2030 году.4.4.5.5. Снижение количества погибших в дорожно-транспортных
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происшествиях человек на 100 тысяч населения (социальный риск) с 12единицы в 2017 году до 0 единицы к 2030 году.

4.5. В сфере обеспечения качества жизнедеятельности населения
4.5.1. Достижения и конкурентные преимущества

4.5.1.1. Все нуждающиеся граждане пожилого возраста и инвалидыобеспечены социальным обслуживанием на дому, очередность отсутствует.Доля граждан, удовлетворенных оказанными социальными услугами, отобщего числа клиентов, получивших услуги на территории района - 99,6 % в2017 году.4.5.1.2. В районе с сентября 2016 года действует Центр активногодолголетия «Забота», ориентированный на граждан старшего поколения,который позволяет раскрыть внутренние возможности пожилых людей,создать условия для самореализации, участия в общественно - полезнойдеятельности и сохранения здоровья. В 2017 году количество участниковувеличилось в два раза.4.5.1.3. Повышение уровня социальной защищенности граждан,признанных судом недееспособными и ограниченно дееспособными,проживающих на территории области, нуждающихся в опеке ипопечительстве. Доля недееспособных граждан, переданных под опекуфизических лиц, от общего числа недееспособных граждан, проживающихвне стационарных организаций социального обслуживания, в 2017 годусоставила 100%.4.5.1.4. Обеспечение социальной защищенности детей-сирот и детей,оставшихся без попечения родителей.4.5.1.5. Устойчивый рост заработной платы работников социальнойслужбы.
4.5.2. Ключевые проблемы и вызовы

4.5.2.1. Риск роста доли населения с доходами ниже прожиточногоминимума.4.5.2.2. Старение населения, сопровождающееся ростом потребности всоциальных услугах и социальном обслуживании.4.5.2.3. Недостаточный уровень адаптированности среды кпотребностям людей с ограниченными возможностями.4.5.2.4. Рост дифференциации населения по уровню доходов изаработной платы.
4.5.3. Ожидаемые результаты

Шекснинский район в 2030 году - район, в котором достигнуты
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высокие параметры уровня и качества жизни всех групп и слоев населения,создана эффективно действующая система социальной поддержки.Выполнены Указы Президента по достижению показателей среднейзаработной платы работников социальной сферы.

4.5.4. Задачи
4.5.4.1. Продолжить развитие современных форм социальногообслуживания, формирование условий для активного долголетия гражданпожилого возраста.4.5.4.2. Гарантированное обеспечение предоставления мер социальнойподдержки, предусмотренных федеральным и областным законодательством.4.5.4.3. Повышение качества, доступности и адресности социальныхуслуг и социального обслуживания вне зависимости от местонахожденияпотребителя.4.5.4.4. Обеспечение социальной защищенности детей-сирот и детей,оставшихся без попечения родителей.4.5.4.5. Реабилитация и социальная интеграция инвалидов, повышениеуровня доступности приоритетных объектов и услуг для жизнедеятельностиинвалидов и других маломобильных групп населения, в том числе сиспользованием возможностей сети Интернет и иных современных видовсвязи.4.5.4.6. Оказание содействия в трудоустройстве инвалидов.4.5.4.7. Поддержка и развитие социально ориентированныхнекоммерческих организаций, волонтерского движения.4.5.4.8.. Рост заработной платы работников социальной сферы иорганизации района.4.5.4.9. Обеспечение условий для социальной адаптации и интеграции вобщественную жизнь пожилых людей.4.5.4.10. Оказание социальной поддержки гражданам, находящимся втрудной жизненной ситуации, в том числе на условиях социальногоконтракта.4.5.4.11. Обеспечение устойчивого роста доходов населения, созданиеусловий для снижения уровня бедности.

4.5.5. Показатели
4.5.5.1. Рост доли граждан, получивших социальные услуги ворганизациях социального обслуживания населения района, от общегоколичества граждан, обратившихся за получением социальных услуг, до100% к 2025 году.4.5.5.2. Рост среднемесячной начисленной заработной платыработников организаций в районе (без субъектов малого и среднегопредпринимательства) к 2030 году на 35 %.
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4.5.5.3. Сохранение отношения средней заработной платыпедагогических работников образовательных учреждений общегообразования к среднемесячному доходу от трудовой деятельности в регионек 2030 году на уровне 100% и более.4.5.5.4. Увеличение отношения средней заработной платыпедагогических работников учреждений дополнительного образования ксредней заработной плате учителей в регионе с 95,2 % в 2017 году до 100 %начиная с 2018 года.4.5.5.5. Сохранение отношения средней заработной платыпедагогических работников дошкольных образовательных учреждений ксредней заработной плате в сфере общего образования в регионе к 2030 годуна уровне 100 % и более.4.5.5.6. Увеличение отношения средней заработной платы работниковучреждений культуры к среднемесячному доходу от трудовой деятельности врегионе с 91,2 % в 2017 году до 100 % начиная с 2018 года.4.5.5.7. Сохранение отношения средней заработной платы социальныхработников к среднемесячному доходу от трудовой деятельности в регионе к2030 году на уровне 100 %4.5.5.8. Сохранение отношения средней заработной платы младшегомедицинского персонала (персонала, обеспечивающего условия дляпредоставления медицинских услуг) к среднемесячному доходу от трудовойдеятельности в регионе на уровне 100 % начиная с 2018 года.4.5.5.9. Увеличение отношения средней заработной платы среднегомедицинского (фармацевтического) персонала (персонала, обеспечивающегоусловия для предоставления медицинских услуг) к среднемесячному доходуот трудовой деятельности в регионе с 89 % в 2017 году до 100 % начиная с2018 года.4.5.5.10. Увеличение отношения средней заработной платы врачей иработников медицинских организаций, имеющих высшее медицинское(фармацевтическое) или иное высшее образование, предоставляющихмедицинские услуги (обеспечивающих предоставление медицинских услуг),к среднемесячному доходу от трудовой деятельности в регионе к 2030 годудо 2 раз.4.5.5.11. Увеличение числа граждан пожилого возраста, вовлеченных вобщественную жизнь района до 5 тыс. человек к 2030 году.4.5.5.12. Увеличение доли доступных для инвалидов и другихмаломобильных групп населения приоритетных объектов социальной,транспортной, инженерной инфраструктур в общем количествеприоритетных объектов до 100% к 2030 году.4.5.5.13. Рост реальной заработной платы к 2030 году составит 133 %по сравнению с 2020 годом.

4.6. В сфере жилья и созданияблагоприятных условий проживания
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4.6.1. Достижения и конкурентные преимущества
4.6.1.1. Эффективная адресная государственная и муниципальнаяподдержка отдельных категорий граждан на приобретение (строительства)жилья (ветераны, инвалиды, молодые семьи, граждане, признанныенуждающимися в жилом помещении, специалисты в сельской местности). Запять лет с 2013 по 2017 годы улучшили свои жилищные условия: ветераныВОВ – 5; инвалиды – 5 семей; выехавшие из районов Крайнего Севера – 1семья, молодые семьи – 7, в рамках переселения граждан из аварийногожилищного фонда – 139 человек; граждане, нуждающиеся в жилыхпомещениях, предоставленных по договорам социального найма – 34 семьи;дети – сироты – 23 семьи; специалисты на селе – 14 семей (50 чел.);предоставлено жилье по договорам коммерческого найма специалистам сферобразования и здравоохранения – 4 семьи.4.6.1.2. Ориентация на обеспеченность объектами инженерно-транспортной инфраструктуры и инфраструктуры связи новых площадок,предназначенных для комплексного освоения территорий.4.6.1.3. Предоставление земельных участков под индивидуальноежилищное строительство (многодетные семьи, молодые специалисты,специалисты в сельской местности).4.6.1.4. В рамках областной программы капитального ремонта общегоимущества многоквартирных домов за четыре года с 2014 по 2017 годыотремонтировано 92 многоквартирных дома.

4.6.2. Ключевые проблемы и вызовы
4.6.2.1. Значительная доля ветхого и аварийного жилищного фонда вобщем объеме жилищного фонда (в 2017 году составила 4,7 %).4.6.2.2. Отсутствие свободного муниципального жилищного фонда дляпредоставления по договору найма (арендное жилье) отдельным категориямграждан.4.6.2.3. Необеспеченность инженерной инфраструктурой иинфраструктурой связи большинства земельных участков, в том числепредназначенных для массового индивидуального жилищного строительства.4.6.2.4. Сохраняющиеся административные барьеры в сферестроительства (значительное количество процедур и их продолжительность -от получения разрешительных документов на земельный участок до вводаобъектов в эксплуатацию, продолжительность и высокая стоимостьприсоединения к инженерно-техническим сетям).4.6.2.5. Неприспособленность жилищного фонда и жилых домов дляинвалидов.4.6.2.6. Высокая энергоемкость жилищного фонда.4.6.2.7. Значительная доля многоквартирных домов, физический износ
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которых составляет более 50%.4.6.2.8. Рост нагрузки на коммунальную инфраструктуру на фоневысокого уровня ее износа. Уровень износа по району за 2017 год составляет55%

4.6.3. Ожидаемые результаты
Шекснинский район к 2030 году - привлекательный для жизниразличных групп населения район. Жители района обеспечены доступным икомфортным жильем, отвечающим современным требованиям. В районефункционирует энергоэффективная и надежная инфраструктура ЖКХ,инфраструктура связи.

4.6.4. Задачи
4.6.4.1. Сокращение ветхого и аварийного жилищного фонда, путемпереселения граждан из аварийного жилфонда.4.6.4.2. Создание условий для развития рынка доступного жилья длявсех категорий граждан за счет строительства стандартного жилья и ИЖС.4.6.4.3. Обеспечение жильем отдельных категорий граждан (молодыемногодетные семьи, отдельные категории молодых специалистов, дети-сироты, отдельные категории специалистов в сельских населенных пунктах)в соответствии с федеральным и/или областным законодательством.4.6.4.4. Повышение комфортности и безопасности условий проживанияграждан, модернизация и развитие жилищно-коммунальной инфраструктурырайона, в том числе приспособление ее для нужд инвалидов ималомобильных групп населения.4.6.4.5. Стимулирование ИЖС в сельской местности путемпредоставления бесплатных земельных участков.4.6.4.6. Подготовка и введение в хозяйственный оборот новыхинженерно подготовленных участков под развитие застройки.4.6.4.7. Повышение уровня благоустройства жилых помещениймуниципального жилищного фонда.4.6.4.8. Минимизация административных барьеров в целях сокращенияпродолжительности строительства, снижения стоимости жилья,строительной продукции и услуг в сфере строительства.4.6.4.9. Проведение эффективной градостроительной политики,предусматривающей сбалансированное развитие новых и ранее застроенныхтерриторий путем обеспечения их инженерной, социальной и транспортнойинфраструктурой, инфраструктурой связи.4.6.4.10. Обеспечение проведения капитального ремонта общегоимущества в многоквартирных домах.4.6.4.11. Реализация проектов по модернизации коммунальнойинфраструктуры, в том числе приспособление для нужд инвалидов и
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маломобильных групп населения.4.6.4.12. Пропаганда энергосбережения и повышения энергетическойэффективности среди различных групп населения.

4.6.5. Показатели
4.6.5.1. Увеличение общей площади жилых помещений, приходящейсяв среднем на одного жителя муниципального района (уровеньобеспеченности населения области жильем) с 25,7 кв. м на человека в 2017году до 33,2 кв. м и более на человека в 2030 году.4.6.5.2. Увеличение ввода в действие жилых домов с 7,2 тыс. кв. м в2017 году до 33,0 тыс. кв. м к 2030 году.4.6.5.3. Увеличение доли населения получившего жилые помещения иулучшившего условия в отчетном году, в общей численности населения,состоящего на учете в качестве нуждающегося с 4,0 % в 2017 году до 8 % к2030 году.4.6.5.4. Рост доли числа граждан, имеющих трех и более детей,которым бесплатно предоставлены земельные участки, в общем количествеграждан, включенных в списки граждан, имеющих право на приобретениеземельных участков, с 37 % в 2017 году до 100 % в 2030 году.4.6.5.5. Снижение доли ветхого и аварийного жилищного фонда вобщем объеме жилищного фонда района с 0,73 % в 2017 году до 0,35 % к2030 году.4.6.5.6. Увеличение количества многоквартирных домов, в которыхвыполнен энергоэффективный капитальный ремонт в 2018 - 2030 годах до154 многоквартирных домов.4.6.5.7. Динамика потребления тепловой энергии в многоквартирныхдомах с 0,18 Гкал на 1 кв. метр общей площади в 2018 году составит 0,2 Гкална 1 кв. метр общей площади к 2030 году.4.6.5.8. Динамика потребления электрической энергии вмногоквартирных домах с 522,75 кВтч на 1 проживающего в 2018 годусоставит 507,78 кВтч на 1 проживающего к 2030 году.4.6.5.9. Увеличение индекса качества предоставления жилищно-коммунальных услуг населению района до 22 к 2030 году.4.6.5.10. Наращивание объемов расселенного аварийного жилищногофонда до 4212,4 кв. м. (нарастающим итогом) за период 2020-2025 г.г..4.6.5.11. Расселение из аварийного жилищного фонда не менее 296 чел.за период 2020-2025 г.г..4.6.5.12. Динамика потребления горячей воды в многоквартирныхдомах с 17,85 куб. метров на 1 проживающего в 2018 году составит 19,19 куб.метров на 1 проживающего к 2030 году.4.6.5.13. Динамика потребления холодной воды в многоквартирныхдомах с 28,44 куб. метров на 1 проживающего в 2018 году составит 25,52 куб.метров на 1 проживающего к 2030 году.
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4.6.5.14. Динамика потребления природного газа в многоквартирныхдомах с 172,70 куб. метров на 1 проживающего в 2018 году составит 219,61куб. метров на 1 проживающего к 2030 году.4.6.5.15. Рост доли организаций коммунального комплекса,осуществляющих производство товаров, оказание услуг по водо-, тепло-,газо-, электроснабжению, водоотведению, очистке сточных вод, утилизации(захоронению) твердых бытовых отходов и использующих объектыкоммунальной инфраструктуры на праве частной собственности, по договоруаренды или концессии, участие субъекта Российской Федерации и (или)муниципального района в уставном капитале которых составляет не более 25процентов, в общем числе организаций коммунального комплекса,осуществляющих свою деятельность на территории муниципального района,с 45,46 % в 2018 году до 55,56 % к 2030 году.4.6.5.16. Сохранение доли многоквартирных домов, расположенных наземельных участках, в отношении которых осуществлен государственныйкадастровый учет на уровне 100% ежегодно с 2018 года.4.6.5.17. Наличие утвержденного генерального плана района, в томчисле поселений до 100 % в 2023 году.4.6.5.18. Наличие утвержденных правил землепользования и застройкидо 100 % в 2023 году.

5. Реализация приоритета "Формирование пространства дляразвития"
5.1. В сфере развития общего и дополнительного образования

5.1.1. Достижения и конкурентные преимущества
5.1.1.1. В общеобразовательных школах в 2017 году обучалось 2773учащихся. Весь образовательный процесс организован в одну смену.Успеваемость в 2017 году составила 99,2 %, на «4» и «5» обучается 42,6 %учащихся, отличников 147 человек.5.1.1.2. Охват дошкольным образованием детей в возрасте 3-7 летсоставляет 100%, отсутствует очередь в детский сад детей в возрасте отполутора до трех лет. Образовательные организации, реализующиепрограммы дошкольного образования, посещают 1769 воспитанников. Долядетей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную образовательную услугув 2017 году составила 78,2 %.5.1.1.3. Доля муниципальных образовательных организаций, зданиякоторых находятся в аварийном состоянии – 0 %.5.1.1.4. Доля общеобразовательных организаций, соответствующихсовременным требованиям обучения в 2017 году составила 89 %.5.1.1.5. Школьники района в 2017 году приняли участие в 103



32
региональных творческих конкурсах, смотрах, фестивалях и в 58-ми сталипобедителями и призерами. Во Всероссийской олимпиаде (муниципальныйэтап) из 983 участников 279 стали победителями и призерами. Врегиональном этапе олимпиады приняли участие 20 учащихся.5.1.1.6. В 2017 году из 85 выпускников 11-х классов 60 человек (83 %)поступили в ВУЗы, из них 50 - на бюджетные места.5.1.1.7. Положительная динамика по росту показателя охвата детей иподростков в возрасте от 5 до 18 лет программами дополнительногообразования с 61 % в 2013 году до 87,4 % в 2017 году, что вышесреднеобластного показателя. В 2017 году охват программамидополнительного образования составил 3656 детей.5.1.1.8. С 2017 года Шекснинский район вошел в состав пилотнойгруппы по реализации проекта персонифицированного финансированиясистемы дополнительного образования, в рамках которого приобретенооборудование по техническому творчеству: ноутбуки, конструкторы ЛЕГО иТРИК - наборы для конструирования роботов. 10% детей от общегоколичества несовершеннолетних в возрасте 5-17 лет (430 человек) получиливозможность обучаться по сертификатам. Сертифицированные программыреализовывались в 2017 году в МУ ДО «ШДТ» и МУ ДО «ДЮСШ».5.1.1.9. Положительная динамика создания условий для обучениядетей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья вобщеобразовательных организациях с 8 % школ в 2013 году до 28 % школ в2017 году.5.1.1.10. Рост материального стимулирования педагогического труда:средняя заработная плата педагогических работников образовательныхорганизаций общего образования в соответствии с Указом ПрезидентаРоссийской Федерации от 7 мая 2012 года N 597 "О мероприятиях пореализации государственной социальной политики" превышаетсреднемесячный доход от трудовой деятельности по региону.

5.1.2. Ключевые проблемы и вызовы
5.1.2.1. Недостаточные условия для удовлетворения потребностейдетей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровьядошкольного возраста в инклюзивном образовании. На конец 2017 года в100% детских садов отсутствуют условия для обучения детей-инвалидов идетей с ограниченными возможностями здоровья.5.1.2.2. Нехватка современного оборудования для реализациифедерального государственного стандарта начального общего образования,основного общего и среднего общего образования.5.1.2.3. Потребность в новых подходах к развитию дополнительногообразования детей в условиях изменений технологического уклада изапросов экономики, обусловленная недостаточностью доли обучающихся подополнительным образовательным программам технической
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направленности.5.1.2.4. Отток в крупные образовательные центры России талантливыхдетей после завершения общего образования. Высокий риск их невозврата врайон для дальнейшего проживания и трудоустройства.5.1.2.5. Недостаточно системный характер работы по выявлению иподдержке талантливых детей и молодежи.

5.1.3. Ожидаемые результаты
Шекснинский район в 2030 году - район с эффективной системойобщего образования, создающей условия для равного доступа к образованиюи развития талантливых детей, и, позволяющей всем выпускникампродолжать образование в высших и средних учебных заведениях. Район к2030 году входит в число лучших районов области со 100-процентнымуровнем обеспечения детей дошкольным образованием по показателюобеспеченности детей от 3 до 7 лет дошкольным образованием. В районесохранится 100-процентная доступность для обучающихся в муниципальныхобщеобразовательных организациях, занимающихся в одну смену.

5.1.4. Задачи
5.1.4.1. Модернизация образовательной среды в соответствии сфедеральными государственными образовательными стандартами.5.1.4.2. Реализация моделей сетевого взаимодействия образовательныхорганизаций и организаций социально-культурной сферы.5.1.4.3. Совершенствование системы общего образования в целяхобеспечения равных возможностей для современного качественногообразования и позитивной социализации детей через развитие технологийдистанционного образования для отдельных категорий детей (детей-инвалидов, обучающихся на дому; одаренных детей; обучение детей вмалокомплектных школах).5.1.4.4. Удовлетворение потребностей детей-инвалидов, детей сограниченными возможностями здоровья в инклюзивном образовании.5.1.4.5. Развитие и поддержка дополнительного и дошкольногообразования в сфере научно-технического и художественного творчества.Увеличение доли обучающихся по дополнительным образовательнымпрограммам технической направленности.5.1.4.6. Совершенствование системы выявления, развития и поддержкиодаренных детей и талантливой молодежи.5.1.4.7. Создание условий для возврата в район талантливой молодежипо результатам обучения в высших учебных заведениях в крупныхобразовательных центрах России.5.1.4.8. Улучшение материально-технических условий обучения детей взданиях общеобразовательных организаций в соответствии с современными
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требованиями, в том числе путем реализации мероприятий по капитальномуремонту зданий образовательных организаций, имеющих износ 50 % и более.5.1.4.9. Сохранение односменного режима обучения детей вмуниципальных общеобразовательных учреждениях.5.1.4.10. Внедрение модели электронной школы и развитияэлектронного обучения, а также внедрения цифровой образовательной среды.5.1.4.11. Расширение доступности для удовлетворения разнообразныхинтересов детей и их семей в сфере дополнительного образования.5.1.4.12. Создание условий, обеспечивающих доступностьдополнительных общеобразовательных программ.5.1.4.13. Создание системы ранней профориентации обучающихся 6 -11 классов общеобразовательных организаций Шекснинского района.

5.1.5. Показатели
5.1.5.1. Сохранение доли родителей (законных представителей),получающих компенсацию части родительской платы за содержание ребенкав образовательных организациях, реализующих основнуюобщеобразовательную программу дошкольного образования к 2030 году науровне 100 %.5.1.5.2. Повышение доли общеобразовательных организаций, в которыхсоздана универсальная безбарьерная среда для инклюзивного образованиядетей-инвалидов, в общем числе общеобразовательных организаций с 28 % в2017 году до 44,4 % в 2030 году.5.1.5.3. Доля детей охваченных образовательными программамидополнительного образования детей, в общей численности детей и молодежив возрасте 5 - 18 лет с 76,0 % в 2019 году до 96 % к 2030 году.5.1.5.4. Сохранение доли детей из многодетных семей, на которыхпредоставлены денежные выплаты на проезд и приобретение комплектаодежды для посещения школьных занятий, спортивной формы для занятийфизической культурой, в общем количестве таких детей, родители (законныепредставители) которых обратились за назначением указанных мерсоциальной поддержки к 2030 году на уровне 100 %.5.1.5.5. Сохранение доли обучающихся в муниципальныхобщеобразовательных организациях по очной форме обучения из числа детейиз малоимущих семей, многодетных семей, детей, состоящих на учете впротивотуберкулезном диспансере, получающих льготное питание, в общемколичестве таких обучающихся, чьи родители обратились за получениемльготного питания, к 2030 году на уровне 100 %.5.1.5.6. Сохранение удельного веса численности обучающихся вобразовательных организациях общего образования в соответствии сфедеральными государственными образовательными стандартами в общейчисленности обучающихся в образовательных учреждениях, к 2025 году науровне 100 %.
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5.1.5.7. Сохранение доли детей-инвалидов, которым созданы условиядля получения качественного образования с использованием дистанционныхобразовательных технологий и не противопоказаны данные виды обучения, к2030 году на уровне 100 %.5.1.5.8. Сохранение численности воспитанников в возрасте до трех лет,посещающих муниципальные организации, осуществляющиеобразовательную деятельность по образовательным программамдошкольного образования и присмотр и уход на уровне не ниже 335 человекв год, начиная с 2021 года.5.1.5.9. Увеличение числа участников открытых онлайн-уроков,реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков «Проектория», «Урокинастоящего» или иных аналогичных по возможностям, функциям ирезультатам проектов, направленных на раннюю профориентацию до0,003542 млн. человек к 2024 году.5.1.5.10. Увеличение числа детей, получивших рекомендации попостроению индивидуального учебного плана в соответствии с выбраннымипрофессиональными компетенциями (профессиональными областямидеятельности), в том числе по итогам участия в проекте «Билет в будущее»до 1,747 тыс. человек к 2024 году.5.1.5.11. Увеличение доли детей с ограниченными возможностямиздоровья, осваивающих дополнительные общеобразовательные программы, втом числе с использованием дистанционных технологий до 70 % к 2024 году.5.1.5.12. Увеличение доли обучающихся по программам общегообразования, дополнительного образования для детей и среднегопрофессионального образования, для которых формируется цифровойобразовательный профиль и индивидуальный план обучения сиспользованием федеральной информационно-сервисной платформыцифровой образовательной среды, в общем числе обучающихся поуказанным программам до 90 % к 2024 году.5.1.5.13. Увеличение доли образовательных организаций, реализующихпрограммы общего образования, дополнительного образования детей исреднего профессионального образования, осуществляющихобразовательную деятельность с использованием федеральнойинформационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды, вобщем числе образовательных организаций до 95 % к 2024 году.5.1.5.14. Увеличение доли обучающихся по программам общегообразования и среднего профессионального образования, использующихфедеральную информационно-сервисную платформу цифровойобразовательной среды для «горизонтального» обучения и неформальногообразования, в общем числе обучающихся по указанным программам до 20%к 2024 году.5.1.5.15. Увеличение доли педагогических работников общегообразования, прошедших повышение квалификации в рамках периодическойаттестации в цифровой форме с использованием информационного ресурса
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«одного окна» («Современная цифровая образовательная среда в РоссийскойФедерации»), в общем числе педагогических работников общегообразования» до 50 % к 2024 году.5.1.5.16. Обеспечение 100 % общеобразовательных организаций районаинтернет-соединением со скоростью соединения не менее 50 Мб/с, а такжегарантированным интернет-трафиком к 2024 году.5.1.5.17. Увеличение доли документов ведомственной и статистическойотчетности, утвержденной нормативными правовыми актами,формирующейся на основании однократно введенных первичных данных, вобразовательных организациях, реализующих образовательные программыобщего образования и среднего профессионального образования до 90 % к2024 году.5.1.5.18. Сохранение численности детей, охваченных деятельностьюобщеобразовательных организаций, в которых внедрены в образовательнуюпрограмму современные цифровые технологии не ниже 603 человек начинаяс 2020 года.5.1.5.19. Увеличение доли учителей общеобразовательныхорганизаций, вовлеченных в национальную систему профессиональногороста педагогических работников до 50 % к 2024 году.5.1.5.20. Увеличение доли педагогических работников, прошедшихдобровольную независимую оценку профессиональной квалификации до10% к 2024 году.5.1.5.21. Увеличение доли педагогических работников системы общего,дополнительного и профессионального образования повысивших уровеньпрофессионального мастерства в форматах непрерывного образования до50% к 2024 году.5.1.5.22. Увеличение доли обучающихся общеобразовательныхорганизаций, вовлеченных в различные формы сопровождения инаставничества до 70 % к 2024 году.5.1.5.23. Увеличение доли организаций, реализующих программыначального, основного и среднего общего образования, которые реализуютобщеобразовательные программы в сетевой форме до 70 % к 2024 году.5.1.5.24. Увеличение доли учителей в возрасте до 35 лет вовлеченных вразличные формы поддержки и сопровождения в первые три года работы до70 % к 2024 году.5.1.5.25. Количество общеобразовательных организаций,расположенных в сельской местности, в которых обновлена материально-техническая база для занятий физической культурой и спортом(нарастающим итогом)- не менее 1 ед. начиная с 2022 года.5.1.5.26. Число детей, обучающихся в общеобразовательныхорганизациях, расположенных в сельской местности, для которых обновленаматериально-техническая база для занятий физической культурой и спортом(нарастающим итогом) – не менее 0,08 тыс. человек начиная с 2022 года.5.1.5.27. Увеличение числа общеобразовательных организаций и
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профессиональных образовательных организаций района, в которыхвнедрена целевая модель цифровой образовательной среды (накопительнымитогом) до 8 ед. к 2024 году.5.1.5.28. Количество образовательных организаций, которые принялиучастие в апробации и тестирование федеральной информационно-сервиснойплатформы цифровой образовательной среды и набора типовыхинформационных решений до 7 единиц к 2022 году.5.1.5.29. Количество работников, привлекаемых к осуществлениюобразовательной деятельности, которые прошли повышение квалификациина базе организаций, в том числе осуществляющих образовательнуюдеятельность по образовательным программам высшего образования, сцелью повышения их компетенций в области современных технологийонлайн-обучения до 7 единиц к 2022 году.5.1.5.30. Доля образовательных организаций, реализующих основные и(или) дополнительные общеобразовательные программы, обновилиинформационное наполнение и функциональные возможности открытых иобщедоступных информационных ресурсов (официальных сайтов в сети"Интернет") не менее 100 %, начиная с 2022 года.5.1.5.31. Количество организаций, осуществляющих образовательнуюдеятельность исключительно по адаптированным основнымобщеобразовательным программам, в которых осуществлена поддержкаобразования для детей с ограниченными возможностями здоровья; обновленаматериально-техническая база – не менее 1 единицы ежегодно до 2024 года.5.1.5.32. Сохранение доли детей в возрасте 1-6 лет, получающихдошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию вмуниципальных образовательных организациях в общей численности детей ввозрасте 1-6 лет на уровне 80 %, начиная с 2022 года.5.1.5.33. Сохранение доли муниципальных дошкольныхобразовательных учреждений, здания которых находятся в аварийномсостоянии или требуют капитального ремонта, в общем числемуниципальных дошкольных образовательных учреждений на уровне 0 %.5.1.5.34. Сохранение доли муниципальных общеобразовательныхучреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуюткапитального ремонта, в общем количестве муниципальныхобщеобразовательных учреждений на уровне не выше 30 %.5.1.5.35. Сохранение уровня расходов бюджета муниципальногообразования на общее образование в расчете на 1 обучающегося вмуниципальных общеобразовательных учреждениях не ниже 100 тыс.рублей, начиная с 2022 года.

5.2. В сфере развития профессиональногообразования и подготовки кадров
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5.2.1. Достижения и конкурентные преимущества

5.2.1.1. Возможность обучения по основным образовательнымпрограммам среднего профессионального образования на территории районав Шекснинском филиале бюджетного профессионального образовательногоучреждения Вологодской области «Череповецкий многопрофильныйколледж» (тракторист-машинист сельскохозяйственного производства,автомеханик, электромонтер по ремонту и обслуживаниюэлектрооборудования, продавец, контролер-кассир, повар, кондитер,коммерция по отраслям).5.2.1.2. Растет количество специальностей и профессий, возросло числостудентов, увеличилось количество выпускников Шекснинского филиалаБПОУ ВО «Череповецкий многопрофильный колледж» (в 2015 году – 2группы, 44 выпускника; в 2016 году – 3 группы, 46 выпускников; в 2017 году– 5 групп, 86 выпускников).5.2.1.3. Положительные тенденции показателей трудоустройства попрофессии (специальности) выпускников колледжа (за три года 75-92 %выпускников трудоустроены, из них 50% на предприятиях района).5.2.1.4. Участие студентов колледжа в конкурсном движении"Ворлдскиллс Россия" и др.5.2.1.5. Регулярное повышение квалификации педагогическихработников: сетевые формы реализации образовательных программ;стажировки на базе ведущих образовательных организаций; тьюторскоесопровождение.5.2.1.6. Организовано взаимодействие Шекснинского филиала БПОУВО «Череповецкий многопрофильный колледж» с работодателями района иотделением занятости населения по Шекснинскому району КУ ВО «Центрзанятости населения Вологодской области» в целях подготовки,переподготовки и повышения квалификации рабочих кадров.5.2.1.7. Трудоустройство после прохождения курсов профессиональнойподготовки и повышения квалификации составляет 100 %.5.2.1.8. Содействие в трудоустройстве выпускников профессиональныхобразовательных учреждений.5.2.1.9. Организация стажировок для выпускников профессиональныхобразовательных учреждений на предприятиях района.
5.2.2. Ключевые проблемы и вызовы

5.2.2.1. Снижение численности трудовых ресурсов в результатесокращения численности постоянного населения района в трудоспособномвозрасте.5.2.2.2. Рост доли граждан старше трудоспособного возраста вчисленности трудовых ресурсов (в 2014 году - 8,2 тыс. человек старшетрудоспособного возраста, в 2017 году – 9,1 тыс. человек).
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5.2.2.3. Отсутствие системной работы по подготовке и переподготовкекадров.5.2.2.4. Отставание материально-технической базы системыпрофессионального образования от развития современных технологийпроизводства.

5.2.3. Ожидаемые результаты
Улучшение качества профессионального образования, которое будетсоответствовать требованиям экономики будущего и социальным запросамнаселения, а также увеличение количества профессий и выпускников впрофессиональном образовании. Налажено эффективное системноевзаимодействие работодателей с учреждением среднего профессиональногообразования.

5.2.4. Задачи
5.2.4.1. Содействие в повышении адаптивности профессиональногообразования к потребностям рынка труда путем актуализациипрофессиональных образовательных программ на основе профессиональныхстандартов и расширения перечня специальностей, востребованных дляэкономики района.5.2.4.2. Совершенствование системы взаимодействия Шекснинскогофилиала БПОУ ВО «Череповецкий многопрофильный колледж» сработодателями района и отделением занятости населения по Шекснинскомурайону КУ ВО «Центр занятости населения Вологодской области» в целяхподготовки, переподготовки и повышения квалификации рабочих кадров.5.2.4.3. Организация прохождения профессионального обучения иполучения дополнительного профессионального образования незанятымнаселением, в том числе на базе Шекснинского филиала БПОУ ВО«Череповецкий многопрофильный колледж» в соответствии с текущимитребованиями рынка труда.5.2.4.4. Содействие в трудоустройстве и организация стажировок длявыпускников образовательных учреждений на предприятиях района.5.2.4.5. Создание условий для закрепления молодых кадров натерритории муниципального района области, в том числе за счет повышенияпрестижа высшего образования и среднего профессионального образования,получаемого в образовательных организациях, расположенных натерритории района.

5.2.5. Показатели
5.2.5.1. Рост доли выпускников Шекснинского филиала БПОУ ВО«Череповецкий многопрофильный колледж» последнего года выпуска,
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трудоустроившихся по полученной специальности, с 70 % в 2017 году до85% к 2030 году.

5.3. В сфере обеспечения экономики и социальногосектора эффективными трудовыми ресурсами
5.3.1. Достижения и конкурентные преимущества

5.3.1.1. Самый низкий по Вологодской области уровеньрегистрируемой безработицы (2013 год – 0,7 %, 2017 год – 0,6 %).5.3.1.2. Низкий уровень нагрузки незанятого населения на однузаявленную вакансию в среднем за год (2013 год – 0,5 чел./вак., 2017 год –0,3 чел./вак.).5.3.1.3. Высокий уровень трудоустройства безработных граждан (2013год – 64,7 %, 2017 год – 66,8 %; средний по Вологодской области – 64%).5.3.1.4. Участие района в реализации государственных программобласти, влияющих на рынок занятости и сферу оплаты труда.5.3.1.5. Организована деятельность органов власти по снижениюнеформальной занятости населения.5.3.1.6. Положительная тенденция по миграционному приростунаселения (за 4 года - +601 чел.).
5.3.2. Ключевые проблемы и вызовы

5.3.2.1. Сокращение численности трудоспособного населения иповышение численности населения нетрудоспособного возраста.5.3.2.2. Сохранение на рынке труда несоответствия спроса ипредложения рабочей силы, значительное преобладание количества вакансийнад численностью безработных.5.3.2.3. Структурный перекос уровня заработной платы и динамики ееизменений (наибольший уровень заработной платы приходится нанепроизводственные виды экономической деятельности - на финансовуюдеятельность и государственное управление).5.3.2.4. Значительный разрыв в доходах по сравнению с крупнымигородами области.5.3.2.5. Миграционный отток квалифицированных кадров и наиболееактивной и талантливой молодежи в Вологду, Череповец, Москву, Санкт-Петербург, Ярославль и другие города, по причинам несоответствияпрофессионально-квалификационной структуры спроса и предложения,недостатка рабочих мест в районе, особенно в сельской местности.5.3.2.6. Отвлечение трудоспособного населения с предприятий районана временную занятость вахтовым методом.5.3.2.7. Наличие "теневого" рынка труда.5.3.2.8. Формирование миграционного притока преимущественно за
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счет лиц с невысоким уровнем образования.

5.3.3. Ожидаемые результаты
Шекснинский район к 2030 году обеспечен трудовыми ресурсами внеобходимом количестве и требуемого качества для устойчивого социально-экономического развития. Созданы условия привлекательностиШекснинского района для привлечения квалифицированных специалистоввместе с их семьями. Район входит в число районов Вологодской области снаименьшими показателями уровня безработицы.

5.3.4. Задачи
5.3.4.1. Совершенствование системы взаимодействия между органамиместного самоуправления, профессиональными образовательнымиучреждениями, работодателями района, органами службы занятостинаселения в части определения профессионально-квалификационнойструктуры спроса и предложения на рынке труда в соответствии с текущимии перспективными потребностями района. Мониторинг функционированиярынка труда.5.3.4.2. Развитие социального партнерства и социальнойответственности на рынке труда.5.3.4.3. Развитие инфраструктуры и механизмов функционированиярынка труда, в том числе в части обеспечения работникам условий длядистанционной занятости.5.3.4.4. Содействие обеспечению потребностей работодателей районанеобходимыми трудовыми ресурсами.5.3.4.5. Создание условий для вовлечения в трудовую деятельностьграждан, обладающих недостаточной конкурентоспособностью на рынкетруда (лиц с ограниченными физическими возможностями, гражданпредпенсионного и пенсионного возраста, женщин, имеющих малолетнихдетей, и других).5.3.4.6. Создание условий для закрепления высокопрофессиональныхспециалистов в сельской местности.5.3.4.7. Активизация профориентационной работы с молодежью вцелях повышения ее информированности о ситуации на рынке труда иосознанности выбора профессии.5.3.4.8. Сокращение неформальной занятости, легализация трудовыхотношений.5.3.4.9. Обеспечение сбалансированности профессионально-квалификационной структуры спроса и предложения на рынке трудаШекснинского района в соответствии с текущими и перспективнымипотребностями экономики.5.3.4.10. Использование возможностей международной и
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межрегиональной трудовой миграции.

5.3.5. Показатели
5.3.5.1. Уровень регистрируемой безработицы к 2030 году, (в среднемза год) не выше 0,6 %.5.3.5.2. Нагрузка незанятого населения на одну заявленную вакансию к2030 году (в среднем за год) не выше 0,4 чел./вак.5.3.5.3. Уровень трудоустройства безработных граждан к 2030 году нениже 70 %.5.3.5.4. Миграционная убыль населения к 2030 году составит не более100 человек.

5.4. В экономике района
5.4.1. В сфере промышленности

5.4.1.1. Достижения и конкурентные преимущества
5.4.1.1.1. По объему отгрузки промышленной продукции, как в целом,так и в расчете на одного жителя района, в последние годы район стабильновходит в число лучших районов области.5.4.1.1.2. Наличие традиционно развитых конкурентоспособныхпредприятия обрабатывающих производств в отраслях лесопромышленногокомплекса, пищевой промышленности, металлургического производства. Ихвклад в формирование общего объема выпуска промышленной продукцииболее 90%.5.4.1.1.3. Высокая динамика развития отдельных видов производств впищевой промышленности за пять лет - прирост в реальном выражении в2017 году к 2013 году: мясо и субпродукты пищевые домашней птицы на72,6 %, кондитерские изделия на 56 %, масло сливочное в 2,5 раза, продуктыкисломолочные в 2,3 раза.5.4.1.1.4. Несмотря на сложные экономические условия,промышленные предприятия района постоянно проводят модернизациюпроизводства, закупают и устанавливают новые производственные линии исовременное оборудование, направляют средства на расширение,реконструкцию и перевооружение существующих производств.5.4.1.1.5. Продолжается развитие промышленной территории «Шексна».Резидентами являются ПАО «Северсталь» трубопрофильный цех Шексна,Биотехнологический завод АО «Абиогрупп», ООО «Северная компания».

5.4.1.2. Ключевые проблемы и вызовы
5.4.1.2.1. Общий объем отгруженной продукции промышленных
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производств в стоимостном выражении в 2017 году по сравнению с 2013вырос всего на 2,7 %. Это объясняется снижением производства важнейшихвидов продукции деревопереработки, комбикормов, хлеба и хлебобулочныхизделий из-за их недостаточной конкурентоспособности и, как следствие,низкого спроса.5.4.1.2.2. Высокий износ основных фондов предприятий исущественные затраты на модернизацию или переоборудованиепроизводственных мощностей свидетельствуют о недостаточномсоответствии ряда промышленных предприятий требованиям современнойконкурентной среды.5.4.1.2.3. Неразвитость межотраслевой и межрегиональной кооперациив производстве продукции и использовании передовых технологий.5.4.1.2.4. Высокий уровень издержек и энергоемкости выпускаемойпромышленной продукции.

5.4.1.3. Ожидаемые результаты
Район с современной конкурентоспособной экономикой, котораяобеспечивает комфортный уровень доходов жителей и необходимую дляреализации социальных обязательств доходную часть бюджета района. Районвходит в пятерку лидеров среди районов области по объему отгрузкипромышленной продукции, в расчете на душу населения.

5.4.1.4. Задачи
5.4.1.4.1. Создание условий для дальнейшего развития промышленныхпредприятий района, приводящих к увеличению объемов производства иотгрузки продукции, создаваемой в районе.5.4.1.4.2. Содействие в получении государственной поддержкипредприятиями промышленности района, в том числе в сфереимпортозамещения.5.4.1.4.3. Создание условий для внедрения экологически безопасныхтехнологий в сфере промышленного производства, хранения и переработкисырья и готовой продукции.5.4.1.4.4. Создание условий, способствующих повышению качествапроизводимой продукции, работ, услуг, в том числе путем проведениясертификации.5.4.1.4.5. Содействие развитию компаний, имеющих экспортныйпотенциал.5.4.1.4.6. Содействие развитию кооперационных связей междусубъектами малого и среднего бизнеса района с крупным бизнесом области.5.4.1.4.7. Дальнейшее развитие объектов промышленнойинфраструктуры, в том числе промышленной территории "Шексна".5.4.1.4.8. Создание условий для обеспечения и закрепления
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руководителей, специалистов и молодых кадров на предприятияхпромышленности, повышения престижа рабочих профессий.5.4.1.4.9. Организация взаимодействия с учреждениями образованиявысшего и средне-профессионального уровня области и предприятиямирайона по программам обучения необходимым специальностям, проведениеработы по профориентации в школах района.

5.4.1.5. Показатели
5.4.1.5.1. Увеличение объемов отгруженной продукции впромышленности не менее чем на 30 % в 2030 году по сравнению с 2017годом.

5.4.2. В сфере агропромышленного комплекса
5.4.2.1. Достижения и конкурентные преимущества

5.4.2.1.1. Развитые традиционные направления аграрного комплекса:молочное и мясное животноводство, птицеводство, льноводство.Шекснинский район по итогам 2017 года среди 26 районов Вологодскойобласти занимает 1 место по производству мяса в живом весе, 3 место поваловому производству зерновых культур, 3 место по поголовью крупногорогатого скота, 5 место по производству молока. Среди 9 районовВологодской области занимает 1 место по производству льнотресты ильноволокна.5.4.2.1.2. Район располагает значительными ресурсамисельскохозяйственных земель. Общая площадь земельсельскохозяйственного назначения на территории Шекснинского районасоставляет 71,2 тыс. га, площадь сельхозугодий 56,6 тыс.га, в том числепашня 42,9 тыс.га.5.4.2.1.3. На постоянной основе ведётся работа по увеличениюпоголовья племенного КРС. В декабре 2016 года ЗАО «Шексна» присвоенстатус племенного репродуктора. До конца 2018 года ООО «ШекснинскаяЗаря» станет племенным хозяйством.5.4.2.1.4. Наблюдается устойчивый рост уровня продуктивностимолочного животноводства. За последние пять лет надой молока на 1фуражную корову увеличился более чем на 2 тыс. кг.5.4.2.1.5. Высокая обеспеченность населения традиционными видамипродукции: молоком, молочными продуктами, продуктами птицеводства. Запоследние пять лет производство молока увеличилось на 11 тыс.тонн,производство мяса на 1,3 тыс.тонн.5.4.2.1.6. Внедрение в ведущих организациях пищевой иперерабатывающей промышленности международных стандартов системменеджмента безопасности пищевых продуктов.
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5.4.2.1.7. Наличие системы государственной поддержки развитиясельскохозяйственных видов деятельности.5.4.2.1.8. Развитие отрасли льноводства. Освоение полного циклапроизводства льна – от посева льняной культуры до выработки льнянойпряжи и выпуска из неё готовой продукции, а также получение нетканыхматериалов.5.4.2.1.9. С внедрением высокопроизводительной техники в хозяйствахсовершенствуются технологии обработки почвы, заготовки кормов, уборкиурожая. Два хозяйства района входят в областную систему семеноводстваВологодской области.5.4.2.1.10. Применение передовых технологий «холодного»выращивания телят в индивидуальных домиках, обеспечивающих высокуюсохранность молодняка.

5.4.2.2. Ключевые проблемы и вызовы
5.4.2.2.1. Высокая степень износа основных фондов, низкие темпытехнической и технологической модернизации отрасли, обусловленныенедостатком вложений на развитие агропромышленного комплекса района.5.4.2.2.2. Финансовая неустойчивость отрасли, низкая рентабельностьсельскохозяйственного производства, зависимость от государственнойподдержки в виде субсидий и от банковских кредитов. При этом некоторыехозяйства закредитованы и не платежеспособны. В результате такихфинансовых трудностей с 2012 года в районе прекратили вестипроизводственную деятельность 8 сельхозпредприятий.5.4.2.2.3. Наличие рисков в сельском хозяйстве, в том числе погодно-климатического характера. В 2017 году в районе и в области была объявленачрезвычайная ситуация, в результате на гибель было списано 3224 газерновых культур.5.4.2.2.4. Большая степень зависимости района по обеспеченностисвининой, мясом КРС, рыбой, овощами за счет ввоза из других районов.5.4.2.2.5. Отсутствие рыбоводческой деятельности на территориирайона при том, что в Шекснинском водохранилище определены 4 участкадля осуществления рыбоводства.5.4.2.2.6. Отсутствие на территории района развитой логистикисельхозпродукции и системы сельскохозяйственной кооперации.5.4.2.2.7. Низкий уровень загрузки производственных мощностейорганизаций пищевой и перерабатывающей промышленности. Уровеньиспользования производственных мощностей предприятий пищевойпромышленности варьирует в пределах от 2 до 100 %.5.4.2.2.8. Диспаритет цен: низкий уровень закупочных цен усельхозтоваропроизводителей на продукцию (молоко, мясо КРС, мясо птицыяйцо, зерно) организациями пищевой и перерабатывающей промышленности
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и представителями розничной торговли на фоне постоянно растущих цен наэнергоносители, ГСМ и прочие расходные материалы.5.4.2.2.9. Неэффективное использование сельскохозяйственных угодийсобственниками. Не используются земельные участки, находящиеся в общейдолевой собственности физических лиц.5.4.2.2.10. Кадровые проблемы: нехватка специалистов (зоотехников,ветврачей, агрономов). Дефицит кадров массовых профессий(механизаторов, работников животноводства).

5.4.2.3. Ожидаемые результаты
Шекснинский район в 2030 году – район, имеющий развитыйвысокотехнологичный агропромышленный комплекс. Сельское хозяйство,пищевая и перерабатывающая промышленность района обеспечиваюткачественными продуктами питания жителей не только района и области, нои других регионов. Район удерживает позиции в первой пятерке ведущихрайонов области по объему производства продукции сельского хозяйства.

5.4.2.4. Задачи
5.4.2.4.1. Стимулирование роста производства (молоко, мясо, яйцо,картофель, овощи, лен) и переработки основных видов сельскохозяйственнойпродукции на территории района.5.4.2.4.2. Гарантированное обеспечение продовольственнойбезопасности района и рационального импортозамещениясельскохозяйственной продукции и продуктов питания.5.4.2.4.3. Повышение доли обеспеченности населения районапродуктами питания производства местных сельхозтоваропроизводителей.5.4.2.4.4. Повышение конкурентоспособности продукцииагропромышленного комплекса на основе финансовой устойчивости имодернизации производственных объектов, ускоренного развитияприоритетных подотраслей и производств, повышение качества выпускаемойпродукции.5.4.2.4.5. Создание условий для развития племенного дела,семеноводства.5.4.2.4.6. Создание условий для развития производствавысококачественных комбикормов, белково-витаминных, минеральных исложных премиксов.5.4.2.4.7. Стимулирование создания и развития сельскохозяйственныхпроизводственных и потребительских кооперативов, интеграции ихагропромышленный кластер области.5.4.2.4.8. Развитие взаимодействия органов местного самоуправлениярайона с отраслевыми ассоциациями и союзами по вопросам повышения
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эффективности функционирования организаций пищевой иперерабатывающей промышленности.5.4.2.4.9. Создание условий для роста инвестиций в развитиепроизводственной инфраструктуры и модернизации производственныхфондов в сфере сельского хозяйства, рыбохозяйственного комплекса,пищевой и перерабатывающей промышленности.5.4.2.4.10. Стимулирование внедрения современных системменеджмента качества и безопасности в организациях пищевой иперерабатывающей промышленности.5.4.2.4.11. Создание условий для внедрения экологически безопасныхтехнологий в сфере сельскохозяйственного производства, хранения ипереработки сырья.5.4.2.4.12. Создание условий для комплексного развития рыбоводства.5.4.2.4.13. Повышение плодородия почв, предотвращение истощения исокращения площадей сельскохозяйственных земель и пахотных угодий,восстановление мелиоративного фонда района.5.4.2.4.14. Повышение эффективности государственной поддержки наоснове экономической и бюджетной эффективности сельскохозяйственныхтоваропроизводителей.5.4.2.4.15. Развитие логистических центров для сезонного хранения ипереработки сельскохозяйственной продукции.5.4.2.4.16. Создание условий для обеспечения агропромышленногокомплекса области управленческими кадрами и специалистами, уровеньпрофессиональной подготовки которых соответствует современному иперспективному развитию агропромышленных видов деятельности.5.5.2.4.17. Обеспечение устойчивого и комплексного развития сельскихтерриторий.

5.4.2.5. Показатели
5.4.2.5.1. Объём производства продукции сельского хозяйства всемикатегориями хозяйств в сопоставимых ценах в 2030 году составит 112,2 %,относительно уровня 2017 года.5.4.2.5.2. Сохранение сельхозугодий и увеличение доли фактическииспользуемых сельскохозяйственных угодий в общей площадисельхозугодий к 2030 году до 85 %.5.4.2.5.3. Сохранение посевных площадей под зерновыми культурамии увеличение валового сбора зерна и зерновых культур во всех категорияххозяйств в весе после доработки) с 15,5 тыс.тонн в 2017 году до 25 тыс.тонн к2030 году.5.4.2.5.4. Увеличение производства мяса крупного рогатого скота иптицы (в живом весе) во всех категориях хозяйств с 16,1 тыс. тонн в 2017году до 18 тыс.тонн к 2030 году.
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5.4.2.5.5. Увеличение производства молока во всех категориях хозяйствс 32,5 тыс.тонн до 35 тыс. тонн к 2030 году.5.4.2.5.6. Рост доли прибыльных сельхозорганизаций района с 86 % в2017 году до 100 % к 2030 году.5.4.2.5.7. Доведение рентабельности сельскохозяйственногопроизводства к 2030 году до уровня, превышающего уровень инфляции.5.4.2.5.8. Индекс производства продукции сельского хозяйства вхозяйствах всех категорий (в сопоставимых ценах) к предыдущему годуежегодно превышает 100%.

5.4.3. В сфере торговли и потребительского рынка
5.4.3.1. Достижения и конкурентные преимущества

5.4.3.1.1. Высокий уровень обеспеченности населения районаторговыми площадями. Обеспеченность населения торговыми площадями в2,1 раза превышает нормативный показатель минимальной обеспеченностинаселения Шекснинского района площадью стационарных торговыхобъектов.5.4.3.1.2. На территории района широко представлены федеральные ирегиональные торговые сети, способствующие продвижению продукции,произведенной в Российской Федерации, в том числе на территорииВологодской области.5.4.3.1.3. Сохранена сельская торговля. Налажено взаимодействие спредприятиями потребкооперации. Организована развозная торговля идоставка товаров первой необходимости в труднодоступные ималонаселенные пункты, предоставляется субсидия на возмещение частизатрат, связанных с приобретением горюче-смазочных материалов на этицели. 5.4.3.1.4. В Шекснинском филиале бюджетного профессиональногообразовательного учреждения Вологодской области «Череповецкиймногопрофильный колледж» ведется обучение по необходимым для развитияпотребительского рынка района специальностям - продавец, контролер-кассир, повар, кондитер, коммерция по отраслям.5.4.3.1.5. Продуктовый патриотизм населения в части приобретенияпродукции местных предприятий пищевой и перерабатывающейпромышленности, в первую очередь жители отдают предпочтение продукциишекснинских производителей.5.4.3.1.6. Регулярное проведение ярмарок на территории района свозможностью реализации собственной продукции производителейпродовольственных товаров. На 20 % увеличилось число ярмарок в районе в2017 году по сравнению с 2016 годом и составило 473 ярмарочных дня.5.4.3.1.7. Активно развивается сфера придорожного сервиса. В 2017году в ежегодном конкурсе «Лучший объект дорожного сервиса»,
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проводимом ФКУ «Упрдор «Холмогоры», ООО «Михайловское подворье»заняло первое место в номинациях "Лучший гостиничный комплекс" и"Лучший магазин придорожного сервиса "Автозапчасти" по Вологодскойобласти.

5.4.3.2. Ключевые проблемы и вызовы
5.4.3.2.1. Невысокий уровень доходов населения, не способствующийросту предпринимательской активности в торговле.5.4.3.2.2. Территориальная близость к городам Череповец и Вологда,способствующая мобильности и оттоку потенциальных покупателей.5.4.3.2.3. Незаконная продажа алкогольной продукции напотребительском рынке района, главным образом на селе.5.4.3.2.4. Снижение количества торговых объектов в сельскойместности, их закрытие, в связи с отсутствием прибыли. Этому способствуетуменьшение численности населения, отток жителей села в более крупныенаселенные пункты, близкая расположенность крупных сетевых торговыхобъектов с широким ассортиментом и более доступными ценами.5.5.3.2.5. Развитие интернет-торговли.

5.4.3.3. Ожидаемые результаты
В Шекснинском районе в 2030 году сбалансированный и постоянноразвивающийся потребительский рынок, с широким ассортиментомкачественной продукции, полностью удовлетворяющий потребностинаселения района. Сохранена и развивается торговля на селе, нестационарнаяи развозная торговля. По показателю оборота розничной торговли в расчетена душу населения район входит в двадцатку среди районов Вологодскойобласти.

5.4.3.4. Задачи
5.4.3.4.1. Создание благоприятных условий для развития торговли,общественного питания и бытовых услуг, содействие развитию конкуренции.5.4.3.4.2. Создание условий для продвижения продукции местногопроизводства, в том числе маркируемой товарным знаком "НастоящийВологодский продукт".5.4.3.4.3. Создание благоприятных условий для развития торговыхобъектов "шаговой доступности". Согласование размещения торговыхплощадей в новостройках.5.4.3.4.4. Взаимодействие с предприятиями торговли и услуг в целяхстимулирования развития торговли на селе.5.4.3.4.5. Создание условий для сохранения и развития мобильнойторговли в малонаселенных и труднодоступных населенных пунктах.
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5.4.3.4.6. Поддержка системы потребкооперации, реализациямероприятий по сотрудничеству с организациями потребительскойкооперации.5.4.3.4.7. Содействие предприятиям торговли и услуг по обеспечениюкадрами потребительского рынка района, путем взаимодействия сШекснинским филиалом бюджетного профессионального образовательногоучреждения Вологодской области «Череповецкий многопрофильныйколледж».5.4.3.4.8. Содействие надзорным органам по выявлению и устранениюнезаконной продажи товаров, алкогольной продукции, продуктов питания, втом числе некачественных, просроченных, фальсифицированных,контрафактных.

5.4.3.5. Показатели
5.4.3.5.1. Оборот розничной торговли в сопоставимых ценах в 2030году составит не менее 121,7 % к уровню 2017 года.5.4.3.5.2. Оборот общественного питания в сопоставимых ценах в 2030году составит не менее 120 % к уровню 2017 года.5.4.3.5.3. Оборот ярмарочной торговли в сопоставимых ценах к 2030году составит 118,2 % к уровню 2017 года.

5.4.4. В сфере туризма
5.4.4.1. Достижения и конкурентные преимущества

5.4.4.1.1. В 2017 году по сравнению с 2013 годом:количество туристов в районе увеличилось на 15 %;количество экскурсантов в районе увеличилось на 17 %.5.4.4.1.2. Доступность рынка сбыта туристских услуг и транспортнойинфраструктуры для туристов:существующая транспортная сеть предоставляет возможностьпосещения Шекснинского района туристами железнодорожным, речным иавтомобильным транспортом;в 25 км от п. Шексна на территории Череповецкого района расположенмеждународный аэропорт «Северсталь», что дает дополнительнуювозможность использования воздушного транспорта для приезда туристов вШекснинский район;районный центр п. Шексна расположен между крупнейшими городамиобласти Вологдой и Череповцом, и городами федерального значенияМосквой и Санкт-Петербургом.5.4.4.1.3. Начата работа по включению бренда Шекснинского района«Сизьма – самобытный уголок Вологодчины» в межрегиональный историко-культурный туристский проект «Серебряное ожерелье России».
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5.4.4.1.4. Успешная реализация в районе историко-культурных исобытийных туристских проектов, в их числе фестиваль огненных искусств«Клюква», военно-исторический фестиваль «Северная легенда»,Всероссийский фестиваль традиционной и православной культуры«Звонница».5.4.4.1.5. Ведется работа по формированию туристско-рекреационногокластера «Русские берега. Никольская набережная». Проект включает в себясоздание на территории набережной реки Шексны полноценноготуристическо-делового центра, а также инфраструктурной и жилой базы дляиндустриального парка «Шексна».5.4.4.1.6. Богатый промышленный комплекс дает колоссальныевозможности для развития промышленного туризма в районе.5.4.4.1.7. Расширение и обновление туристских маршрутов,экскурсионных и интерактивных программ в рамках культурно-познавательного, этнографического, сельского, гастрономического ипаломнического туризма.5.4.4.1.8. На территории Шекснинского района постепенновозрождаются сохранившиеся народные художественные промыслы такиекак, вологодское кружевоплетение, резьба по дереву, традиционная вышивка,ткачество, роспись по дереву «Шекснинская золоченка», валяние валенок,традиционная народная игрушка. Более ста человек в районе занимаютсятрадиционными народными художественными промыслами, и эта цифра скаждым годом увеличивается.5.4.4.1.9. Открытие «Туристско-информационного центра» в п.Шексна,с целью предоставления информационных и сервисных услуг потуристической и сопутствующей деятельности и привлечения туристскогоинтереса к территории Шекснинского района.

5.4.4.2. Ключевые проблемы и вызовы
5.4.4.2.1. Неразвитость транспортной инфраструктуры (низкое качестводорог, ограниченная транспортная доступность отдаленных туристскихобъектов).5.4.4.2.2. Низкий уровень развития туристской инфраструктуры(недостаточное количество коллективных средств размещения, современныхобъектов показа и т.д.) и индустрии развлечений.5.4.4.2.3. Несоответствие цены и качества гостиничного сервиса иобщественного питания, низкий уровень обслуживающего персоналагостиниц и кафе.5.4.4.2.4. Отсутствие специализированных магазинов и сувенирныхлавок (продажа сувениров, изделий народных художественных промыслов ипродукции местных производителей).
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5.4.4.2.5. Недостаточная маркетинговая деятельность по продвижениютуристского потенциала района.5.4.4.2.6. Усиливающаяся конкуренция на рынке туристских услуг,разнообразие предлагаемых турпродуктов со стороны других районовВологодской области.5.4.4.2.7. Сформировавшееся в районе явление «транзитного туризма».5.4.4.2.8. Неразвитость инфраструктуры внутреннего водноготранспорта.

5.4.4.3. Ожидаемые результаты
Выгодное географическое положение, близость к городам областного ифедерального значения, развитая транспортная сеть, разнообразиетуристских продуктов, богатый историко-культурный и природныйпотенциалы способствуют созданию благоприятных условий для развитиятуризма на территории Шекснинского района. Приоритетными туристскиминаправлениями являются культурно-познавательный, этнографический,сельский, событийный, паломнический, гастрономический, ведется активнаяработа по развитию круизного, экологического и промышленного туризма. К2030 году туристский поток в Шекснинский район, по сравнению с 2018годом, увеличится почти в 2 раза, район войдет в пятерку лидирующихмуниципальных образований Вологодской области по количествупосетителей.

5.4.4.4. Задачи
5.4.4.4.1. Комплексное развитие туристского кластера Шекснинскогорайона, в том числе формирование условий для создания и развитияинфраструктуры гостеприимства, включая коллективные средстваразмещения, объекты индустрии отдыха и общественного питания.5.4.4.4.2. Повышение качества туристского продукта и созданиеусловий для его дальнейшего продвижения на рынке туристических услуг.5.4.4.4.3. Рост туристского потока на территорию района.5.4.4.4.4. Приоритетное развитие сельского, культурно-познавательного, этнографического, религиозного, событийного,гастрономического, экологического, круизного и промышленного туризма.5.4.4.4.5. Создание и продвижение крупных событийных мероприятийна территории района.5.4.4.4.6. Развитие и продвижение приоритетных туристских проектов«Сизьма – самобытный уголок Вологодчины», «Русские берега. Никольскаянабережная».5.4.4.4.7. Сохранение, поддержка и развитие традиционных народныххудожественных промыслов, бытующих в районе. Обучение и подготовкамастеров и подмастерьев.
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5.4.4.4.8. Изготовление уникальной сувенирной продукции,соответствующей традиционным художественно-стилевым особенностямданной местности, и ее дальнейшая реализация на туристском рынке.5.4.4.4.9. Формирование положительного туристского имиджа районана международных, межрегиональных и региональных туристскихмероприятиях, в средствах массовой информации и сети Интернет.5.4.4.4.10. Подготовка специалистов сфере туризма, повышение уровняпрофессиональной подготовки персонала в сфере туризма и индустриигостеприимства.

5.4.4.5. Показатели
5.4.4.5.1. Рост числа посетителей Шекснинского района (туристов иэкскурсантов) в сравнении с 2017 годом к 2030 году почти в 1,5 раза исоставит 186 тыс. человек.5.4.4.5.2. Повышение численности мастеров народных художественныхпромыслов Шекснинского района с 1 человека в 2018 году до 3 человек в2030 году.

5.4.5. В сфере информационных технологий
5.4.5.1. Достижения и конкурентные преимущества

5.4.5.1.1. Использование региональной системы межведомственногоэлектронного взаимодействия, между органами государственной власти иорганами местного самоуправления. За 2017 год 84% межведомственныхзапросов направлено органами местного самоуправления в электронномвиде. 5.4.5.1.2. Проведен переход на предоставление 25 из 27муниципальных услуг в электронной форме по типовому формату сиспользованием Портала государственных и муниципальных услуг(функций) Вологодской области. Работу по присоединению к типовыммуниципальным услугам активно ведут все органы местного самоуправленияШекснинского муниципального района. Доля заявлений о предоставлениимуниципальных услуг, поданных в электронной форме в органы местногосамоуправления Шекснинского муниципального района, в общем количествезаявлений о предоставлении муниципальных услуг, поданных в органыместного самоуправления района, в отношении муниципальных услуг,переведенных в электронный вид выше III этапа, по итогам 2017 годасоставляет 33,52%.5.4.5.1.3. С 2014 года в Шекснинском районе реализуетсярегиональный проект «Электронный гражданин Вологодской области». Цельпроекта – повышение компьютерной грамотности населения, обучениенавыкам работы в сети Интернет, на Порталах госуслуг, получение
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электронных услуг и сервисов. На базе Шекснинской централизованнойбиблиотечной системы создана крупнейшая среди муниципальных районовобласти, стабильно и эффективно действующая сеть Центров общественногодоступа к электронным услугам и сервисам, в том числе передвижной ЦОД.Всего за 4 года реализации проекта ИТ-подготовку прошли 1800 человек,ознакомительный курс о Порталах госуслуг – 1717 человек. Доля жителейрайона, повысивших уровень ИТ-компетенций в ходе проекта, на 1 июля2018 года составила 5,4% от численности населения района (6 место пообласти).5.4.5.1.4. Все реже жители района самостоятельно собираютдокументы для обращения в органы местного самоуправления запредоставлением муниципальных услуг. По итогам 2017 годамежведомственное взаимодействие при предоставлении муниципальныхуслуг населению осуществлялось на 93,15% в электронной форме. Индексвзаимодействия с Государственной информационной системой огосударственных и муниципальных платежах администраторов начисленийрайона составляет 70,22%.5.4.4.1.5. Активно внедряются государственные информационныесистемы и используются в различных направлениях муниципальногоуправления: «Автоматизированная система исполнения запросов», ГИС«Энергоэффективность», ГИС ЖКХ, ГАС «Управление», «Портал открытыхданных», Единая государственная информационная система социальногообеспечения, ГИС «Государственные и муниципальные платежи», ГИС«Единый Реестр Проверок» и прочие.

5.4.5.2. Ключевые проблемы и вызовы
5.4.5.2.1. Низкая доля граждан старше трудоспособного возраста,зарегистрированных на Порталах госуслуг.5.4.5.2.2. Низкая активность населения по получениюгосударственных и муниципальных услуг в электронном виде. Не всезаявители имеют технические возможности для доступа в сеть Интернет илиопыт работы с персональным компьютером.5.4.5.2.3. Низкий уровень ИТ-компетенций жителей района, преждевсего проживающего в малых и отдаленных населенных пунктах области, атакже людей старше трудоспособного возраста.5.4.5.2.4. Несовершенство нормативного регулирования вопросовпредоставления государственных и муниципальных услуг, не позволяющеесделать некоторые услуги удобными и привлекательными для населения ибизнес-сообщества, прежде всего в электронной форме.5.4.5.2.5. Необходимость выполнения нормативных требований попереходу органов местного самоуправления на использованиеотечественного офисного программного обеспечения, в том числе ранеезакупленного офисного программного обеспечения.
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5.4.5.2.6. Недостаточный уровень внедрения цифровых решений вотраслях экономики, социальной сфере, государственном управлении.5.4.5.2.7. Отсутствие доступа к сети Интернет в отдаленныхмалочисленных сельских населенных пунктах района.

5.4.5.3. Ожидаемые результаты
Шекснинский район в 2030 году - район, в котором внедряются ииспользуются цифровые технологии в экономической и социальной сферах имуниципальном управлении на основе отечественных разработок.

5.4.5.3. Задачи
5.4.5.3.1. Повышение грамотности населения в областиинформационных технологий, развитие правосознания граждан и ихответственного отношения к использованию информационных технологий, втом числе через участие в реализации регионального проекта Цифровойгражданин.5.4.5.3.2. Увеличение доли муниципальных услуг, предоставляемыхв электронном виде.5.4.5.3.3. Увеличение доли заявлений о предоставлениимуниципальных услуг, поданных в электронной форме в органы местногосамоуправления Шекснинского муниципального района, в общем количествезаявлений о предоставлении муниципальных услуг, поданных в органыместного самоуправления района, в отношении муниципальных услуг,переведенных в электронный вид выше III этапа.5.4.5.3.4. Переход на использование российского программногообеспечения и оборудования в деятельности органов муниципальной властирайона.5.4.5.3.5. Обеспечение поэтапного перехода органов местногосамоуправления к использованию инфраструктуры электронногоправительства, входящей в информационную инфраструктуру РоссийскойФедерации и обеспечивающей обработку данных на российских серверах, сиспользованием оборудования, программного обеспечения,криптоалгоритмов и средств шифрования, электронной компетентной базыроссийского производства.5.4.5.3.6. Обеспечение широкополосного доступа к сети Интернетдля социально значимых объектов и населения района.5.4.5.3.7. Доля населения района, проживающего в зоне охватасигналом сотовой связи на территории района в 2030 году, составит 100%.

5.4.5.4. Показатели
5.4.5.4.1. Доля населения района, повысивших уровень компетенций в
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сфере информационных технологий, в том числе в рамках региональногопроекта «Цифровой гражданин Вологодской области» в 2030 году составит10,2 % от численности населения района.5.4.5.4.2. Индекс взаимодействия с Государственной информационнойсистемой о государственных и муниципальных платежах администраторовначислений района к 2021 году должен составить 90% и поддерживаться науровне не менее 90% до 2030 года.

5.4.6. В сфере предпринимательства и развития конкуренции
5.4.6.1. Достижения и конкурентные преимущества

5.4.6.1.1. Положительная динамика основных показателейдеятельности субъектов малого и среднего предпринимательства района, чтосвидетельствует о стабильном положении данного сектора экономики врайоне. Доля среднесписочной численности работников (без внешнихсовместителей) малых и средних предприятий в среднесписочнойчисленности работников (без внешних совместителей) всех предприятий иорганизаций выросла с 19,7 % в 2013 году до 27,3 в 2017 году. Увеличилосьчисло малых предприятий с 207 ед. в 2013 году до 246 ед. в 2017 году.5.4.6.1.2. Рост доли налоговых поступлений от субъектов малого исреднего предпринимательства в бюджет района с 15,5 % в 2013 году до30,8% в 2017 году.5.4.6.1.3. Налажено взаимодействие органов районной власти,организаций инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднегобизнеса и предпринимательского сообщества района. В 2017 году 98представителей физических и юридических лиц, получили адреснуюконсультационную и правовую поддержку, прошли обучение на курсах исеминарах. Финансовую поддержку из бюджета района в размере 297,9тыс.руб. получили 4 предприятия, три субъекта малого и среднего бизнесаполучили государственную поддержку в размере 4159 тыс.руб.5.4.6.1.4. На постоянной основе организована работаКоординационного совета по развитию малого и среднегопредпринимательства, что позволяет эффективно и в более короткие срокирешать важные для района и для бизнес-сообщества вопросы.5.4.6.1.5. Высокая степень социальной ответственности субъектовмалого и среднего предпринимательства, показателем которой являетсяактивное участие представителей бизнеса в социальных проектах,реализуемых на территории Шекснинского муниципального района, такихкак: «Добро», «Забота», «Народный бюджет», «Формула будущего».5.4.6.1.6. Организована возможность получения в электронной формемуниципальных услуг «Выдача разрешений на право организациирозничного рынка» и «Согласование решения о проведении ярмарки и схемыярмарки», а также услуг в сфере земельных отношений и градостроительства
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через Портал государственных и муниципальных услуг Вологодскойобласти.5.4.6.1.7. Организована возможность доступа субъектов малого бизнесак закупкам товаров, работ, услуг для муниципальных нужд с использованиемсовременных электронной торговой площадки «Сбербанк – АСТ», а такжеэлектронной системы «Электронный магазин».

5.4.6.2. Ключевые проблемы и вызовы
5.4.6.2.1. Низкая ориентация сектора малого предпринимательства наотрасль обрабатывающей промышленности и сельского хозяйства. Сегментмалого предпринимательства сосредоточен в основном в сферах торговли ипредоставления услуг населению.5.4.6.2.2.Спад внутреннего потребительского спроса на производимуюпродукцию (работы, услуги) малого предпринимательства.5.4.6.2.3. Высокий порог входа на крупные предприятия для малого исреднего предпринимательства района. Низкие темпы технической итехнологической модернизации предприятий малого и среднего бизнесапрепятствующие успешному построению горизонтальных связей с крупнымипроизводственными предприятиями.5.4.6.2.4. Уход малого бизнеса «в тень».5.4.6.2.5. Инфраструктурные ограничения, связанные с подключениемк инженерным сетям.5.4.6.2.6. Низкий уровень конкуренции при проведениимуниципальных закупок.

5.4.6.3. Ожидаемые результаты
Шекснинский муниципальный район к 2030 году - это муниципалитетпрочно занимающий лидерские позиции среди районов области, где созданынаиболее благоприятные условия для стремительного развития бизнеса исоздания честной конкуренции. Бизнес обеспечен всеми необходимымиресурсами, кадрами, информацией. Высокий показатель числапредпринимательских инициатив, в том числе за счет вовлечения молодежи впредпринимательскую деятельность.

5.4.6.4. Задачи
5.4.6.4.1. Совершенствование взаимодействия органов власти спредпринимательским сообществом района, организация работыКоординационного Совета по развитию малого и среднегопредпринимательства в районе.5.4.6.4.2. Повышение эффективности взаимодействияпредпринимательского сообщества района с организациями инфраструктуры
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поддержки субъектов малого и среднего бизнеса.5.4.6.4.3. Содействие в получении мер государственной поддержки,субъектами малого и среднего предпринимательства.5.4.6.4.4. Повышение качества процедур оценки регулирующеговоздействия нормативно-правовых актов.5.4.6.4.5. Содействие росту активности участия представителей малогои среднего предпринимательства во всероссийских, региональных ирайонных конкурсах, форумах, конференциях, ассамблеях, выставках –ярмарках.5.4.6.4.6. Реализация образовательной поддержки для субъектов малогои среднего предпринимательства в форме конференций, семинаров, курсов,тренингов, консультаций по всему спектру вопросов ведения бизнеса5.4.6.4.7. Содействие развитию социального предпринимательства.Расширение доступа негосударственных организаций к предоставлениюуслуг в социальной сфере.5.4.6.4.8. Вовлечение представителей бизнеса в участие в социальныхпроектах, реализуемых на территории района.5.4.6.4.9. Расширение и обеспечение доступа субъектов малого исреднего бизнеса к закупкам товаров, работ, услуг для муниципальных нужд.5.4.6.4.10. Содействие организации самозанятости безработныхграждан и стимулирование предпринимательской активности и развитиямалого бизнеса.5.4.6.4.11. Вовлечение молодежи в предпринимательскуюдеятельность, поддержка и пропаганда молодежного предпринимательства, втом числе учащихся старших классов школ района.5.4.6.4.12. Расширение информационной поддержки малых и среднихорганизаций в средствах массовой информации, на официальном сайтерайона.5.4.6.4.13. Легализация «теневого» сектора предпринимательства.5.4.6.4.14. Формирование благоприятных условий для акселерациироста и эволюции микропредприятий, малых и средних предприятий в болеекрупные.5.4.6.4.15. Создание благоприятной конкурентной среды за счетсокращения административных барьеров при создании и ведении бизнеса,сокращения прямого участия органов местного самоуправления вдеятельности хозяйствующих субъектов, развития системыантимонопольного регулирования, основанной на соблюдении балансаинтересов поставщиков и потребителей товаров и услуг.

5.4.6.5. Показатели
5.4.6.5.1. Увеличение числа субъектов малого и среднегопредпринимательства в расчете на 10 тыс. человек населения, единиц, с 237 в2017 году до 342 к 2030 году.
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5.4.6.5.2. Увеличение доли налоговых поступлений от субъектовмалого и среднего предпринимательства с 30,8% в 2017 году до 35% к 2030году. 5.4.6.5.3. Увеличение доли закупок малых объемов, проведенных всистеме «Электронный магазин», от общего объема закупок, проведенных всоответствии с пунктами 4 и 5 части 1 статьи 93 Федерального закона от 5апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров,работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», %до 60 % к 2030 году.5.4.6.5.4. Увеличение среднего количества участников, допущенных кконкурентным процедурам определения поставщиков (подрядчиков,исполнителей), единиц, с 2,7 ед. в 2017 году до 4 ед. к 2030 году.5.4.6.5.5. Доля самозанятых в общей численности субъектов малого исреднего предпринимательства к 2030 году составит не менее 5%.5.4.6.5.6. Сохранение доли среднесписочной численности работников(без внешних совместителей) малых и средних предприятий всреднесписочной численности работников (без внешних совместителей) всехпредприятий и организаций на уровне 30% к 2030 году.

5.5. Инвестиционная стратегия
5.5.1. Достижения и конкурентные преимущества

5.5.1.1. Высокий уровень развития промышленности и сельскогохозяйства на территории района.5.5.1.2. Общий объем инвестиций в основной капитал поШекснинскому району за пять лет составил более 3 млрд. руб.5.5.1.3. В 2017 году в различных сферах деятельности (сельскоехозяйство, жилищное строительство, туризм, придорожный сервис, торговля,общественное питание) осуществлялась реализация 82 инвестиционныхпроектов. За год завершены 17 проектов, большинство из них - внутреннимиинвесторами.5.5.1.4. С апреля 2016 года функционирует Инвестиционный порталШекснинского муниципального района, который позволяет наладитьоперативный контакт с инвесторами и обеспечивает наглядноепредставление инвестиционных возможностей территории.5.5.1.5. Работает Инвестиционный совет, на заседаниях которогорассматриваются и обсуждаются инвестиционные проекты, планы развитиятерриторий поселений, определяются приоритетные направленияинвестиционного развития, решаются проблемы, с которыми сталкиваетсяинвестор при реализации каждого конкретного проекта.5.5.1.6. Организовано взаимодействие с партнерами, представляющимиинституты развития Вологодской области, и, организациями,представляющими инфраструктуру поддержки инвестиционной
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деятельности.5.5.1.7. Привлекательные факторы размещения инвестиционныхпроектов (выгодное географическое положение между двумя крупнымигородами области Череповцом и Вологдой и развита транспортнаяинфраструктура; Волго-Балтийский водный путь для развития туризма;доступность инфраструктурных объектов; значительный кадровыйпотенциал и т.д.).5.5.1.8. Наличие в непосредственной близости от населенных пунктовпромышленной территории «Шексна».5.5.1.9. Наличие инвестиционных площадок во всех поселениях района.5.5.1.10. Значительные запасы песчано-гравийных материалов, глины,торфа.

5.5.2. Ключевые проблемы и вызовы
5.5.2.1. Дефицит новых крупных инвестиционных проектов длякомплексного развития всех сфер экономики и социального сектора.5.5.2.2. Неразвитый механизм государственно-частного партнерствадля привлечения инвестиций в развитие экономики и социальной сферырегиона.5.5.2.3. Недостаточный уровень рентабельности отдельныхорганизаций и, как следствие, ограниченность привлечения собственныхсредств организаций в процессы инвестирования.5.5.2.4. Высокая изношенность жилищно-коммунальной сети,очистных сооружений, автомобильных дорог.5.5.2.5. Недостаточная мощность энергопроводящей сети.5.5.2.6. Не используется потенциал Волго-Балтийского водного пути втуристических целях.5.5.2.7. Недостаточная обеспеченность инженерной инфраструктуройинвестиционных площадок.5.5.2.8. Высокая стоимость и длительность сроков технологическогоприсоединения к сетям газоснабжения.

5.5.3. Ожидаемые результаты
К 2030 году формирование мощного сектора экономикиобеспечивается за счет технического перевооружения и модернизациидействующих промышленных и сельскохозяйственных предприятий, а такжесоздания новых высокотехнологичных производств. Данным процессамблагоприятствует улучшение делового климата и хорошее кадровоеобеспечение экономики района. Это позволит району войти в пятеркулидеров по объему инвестиций в основной капитал среди районов области.

5.5.4. Задачи
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5.5.4.1. Создание благоприятных условий для продвиженияинвестиционных проектов на территории района, в том числе впромышленной территории «Шексна».5.5.4.2. Минимизация и/или ликвидация административных барьеровосуществления инвестиционной деятельности.5.5.4.3. Строительство и модернизация объектов коммунальнойинфраструктуры на территории района.5.5.4.4. Строительство и проведение ремонтов дорог.5.5.4.5. Обеспечение инвестиционных площадок объектамитранспортной, энергетической и коммунальной инфраструктуры.5.5.4.6. Содействие в получении мер государственной поддержкиинвестиционных проектов, обеспечивающих прирост рабочих мест,модернизацию производственных линий.5.5.4.7. Совершенствование взаимодействия с региональными органамивласти, институтами развития по вопросам эффективной реализацииинвестиционных проектов, в том числе проектов с использованиеммеханизмов концессии и муниципально-частного партнерства.5.5.4.8. Обеспечение сопровождения инвестиционных проектов,реализуемых или планируемых к реализации на территории района попринципу "одного окна".5.5.4.9. Информационно-консультационная поддержка потенциальныхинвесторов.5.5.4.10. Продвижение «Инвестиционного портала Шекснинскогомуниципального района» в сети Интернет.5.5.4.11. Развитие и совершенствование каналов прямой связиинвесторов с руководством района.5.5.4.12. Содействие созданию благоприятных условий для повышенияинвестиционной привлекательности.5.5.4.13. Ведение единой информационной базы инвестиционныхпроектов, реализуемых и планируемых к реализации на территории района.
5.5.5. Показатели

5.5.5.1. Увеличение объема инвестиций в основной капитал (заисключением бюджетных средств) на душу населения с 67,61 тыс.руб. в 2017году до 98,76 тыс.руб. в 2030 году.5.5.5.2. Объем инвестиций в основной капитал (без субъектов малогопредпринимательства) 2,9 млрд. руб. к 2030 году.
5.6. В сфере молодежной политики, гражданской активности исамореализации населения

5.6.1. Достижения и конкурентные преимущества
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5.6.1.1. Организовано взаимодействие с населением района черезОбщественные советы при администрации района, Молодежный парламентрайона.5.6.1.2. Устойчивая тенденция по развитию общественных инициатив,добровольческой (волонтерской) деятельности.5.6.1.3. Реализуется большое количество проектов патриотическойнаправленности и различных акций, в которых активное участие принимаетмолодежь района. Сформирован положительный патриотический настройсреди молодежи.5.6.1.4. Налажена система взаимодействия Молодежного Парламентарайона с Молодежным правительством области.
5.6.2. Ключевые проблемы и вызовы

5.6.2.1. Снижение мотивации у населения района, особенно у молодежик личностному общению, отсутствие коллективных дружеских связей,зависимость от Интернета.
5.6.3. Ожидаемые результаты

Шекснинский район в 2030 году - район, в котором обеспеченыусловия для конструктивного взаимодействия институтов гражданскогообщества с органами местного самоуправления. Решение проблемосуществляется за счет консолидации усилий органов власти, бизнеса,населения и общественных организаций. В районе сохраняется социально-экономическая и политическая стабильность. Молодежь имеет возможностьсамореализации и активно участвует в развитии района.
5.6.4. Задачи

5.6.4.1. Совершенствование механизмов электронного взаимодействияи сотрудничества органов государственной власти и органов местногосамоуправления Вологодской области с гражданами, институтамигражданского общества и бизнес-сообществом наряду с сохранениемвозможности взаимодействия граждан с указанными организациями иорганами без применения информационных технологий.5.6.4.2. Создание условий для развития молодежных общественныхобъединений и инициатив, направленных на творческую, в том числе научно-техническую, спортивную, социальную самореализацию молодежи.5.6.4.3. Поддержка органами местного самоуправления проектов,программ и инициатив социально ориентированных некоммерческихорганизаций, активных граждан.5.6.4.4. Создание условий для формирования и развития
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добровольческой деятельности, вовлечение населения в социально-направленные практики.5.6.4.5. Осуществление военно-патриотического, нравственно-патриотического и гражданско-патриотического воспитания.5.6.4.6. Освещение в средствах массовой информации успешныхрезультатов деятельности граждан, в том числе молодежи.5.6.4.7. Создание условий для социальной и культурной адаптациииностранных граждан.5.6.4.8. Повышение уровня гражданской активности молодежи черезразвитие самоуправления, форм конструктивного диалога населения иорганов государственной власти области, институтов гражданскогообщества, выявление молодых лидеров общественных объединений,инициативных групп и создание условий для формирования и повышения ихуровня компетенций.5.6.4.9. Создание условий для развития молодежных общественныхобъединений и инициатив, направленных на профессиональное определениемолодежи.5.6.4.10. Создание условий для развития молодежных общественныхобъединений и инициатив, направленных на укрепление института молодойсемьи и пропаганды ответственного родительства.5.6.4.11. Содействие народам, проживающим на территорииВологодской области, в сохранении и развитии национальных культур итрадиций.5.6.4.12. Создание условий для защиты прав и законных интересовграждан в целях наиболее полного обеспечения их прав и свобод.

5.6.5. Показатели
5.6.5.1. Ежегодный прирост количества молодых людей, участвующихв мероприятиях сферы молодежной политики и патриотического воспитания,с 5,5 тыс. человек в 2017 году до 8,5 тыс.человек в 2030 году.5.6.5.2. Увеличение доли граждан, занимающихся добровольческой(волонтерской) деятельностью с 0,3 % в 2019 году до 3 % к 2030 году.

5.7. В сфере культуры и историко-культурного наследия
5.7.1. Достижения и конкурентные преимущества

5.7.1.1. Шекснинский район включает развитую сеть учреждений,охватывающую основные направления деятельности в сфере культуры иискусства: библиотеки, культурно-досуговые учреждения, организациикиновидеопоказа, учреждения дополнительного образования в сферекультуры.
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5.7.1.2. В районе созданы условия для вовлеченности населения вкультурный процесс: ежегодно проводится более 7 тыс. мероприятий,каждый житель района в среднем посещает учреждения культуры 5 раз,каждый второй житель района является читателем библиотеки, каждыйпятый житель района является участником культурно – досуговогоформирования. Всего на территории района работает 293 клубныхформирования, в которых занимается 4555 человек.5.7.1.3. Ведётся работа по восстановлению и развитию традиций,обычаев, обрядов, возрождению народных промыслов, таких как:«Шекснинская золочёнка», ткачество, кружевоплетение, резьба по дереву.5.7.1.4. Ориентация на возрождение традиционных духовно-нравственных ценностей, сохранение и популяризация традиционнойнародной культуры.

5.7.2. Ключевые проблемы и вызовы
5.7.2.1. Низкий уровень материально-технической базы учрежденийкультуры.5.7.2.2. Недостаточный уровень доступности учреждений культуры дляпосещения людей с ограниченными возможностями здоровья ималомобильных групп населения.5.7.2.3. Неудовлетворительное финансирование учрежденийкультурно-досугового типа.5.7.2.4. В сельской местности недостаточное количествовысококвалифицированных кадров в сфере культуры, старение кадров.

5.7.3. Ожидаемые результаты
В 2030 году в Шекснинском районе гармонично развиваютсясовременность и традиции, история, культура, народные художественныепромыслы и ремесла, составляющие его самобытность. Осуществляетсяразвитие учреждений культуры и творческих коллективов в целяхорганизация качественного досуга населения района. Увеличиваетсяприобщенность жителей к культуре района через посещения учрежденийкультуры. Район в 2030 году входит в 10 районов-лидеров в области поуровню посещаемости учреждений культуры всех типов.

5.7.4. Задачи
5.7.4.1. Сохранение и популяризация традиционной народнойкультуры, развитие народных художественных промыслов и ремесел.5.7.4.2. Содействие средствами культуры патриотическому воспитаниюподрастающего поколения.
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5.7.4.3. Повышение информированности жителей и туристов,приезжающих в район, о возможности культурного досуга и реализациитворческого потенциала.5.7.4.4. Модернизация материально-технической базы учрежденийкультуры.5.7.4.5. Создание условий для активизации участия жителей района вкультурной жизни региона.5.7.4.6. Повышение качества и разнообразия услуг, предоставляемых всфере культуры, в том числе посредством ИТ.5.7.4.7. Реализация комплекса мероприятий, направленных наподдержку русского языка, формирование и продвижение культуры чтения.5.7.4.8. Развитие системы художественного образования.5.7.4.9. Формирование у населения ответственного отношения кобъектам культурного наследия, в том числе посредством активнойпопуляризации исторической значимости объектов культурного наследия.

5.7.5. Показатели
5.7.5.1. Увеличение средней численности участников клубныхформирований в расчете на 1 тыс. человек (в муниципальных домахкультуры) с 136 чел в 2017 году до 148 человек к 2030 году.5.7.5.2. Увеличение количества посещений библиотек (на 1 жителя вгод) в целом по району с 4% в 2017 году до 5 % к 2030 году5.7.5.3. Рост приобщённости населения Шекснинского района ккультуре района через посещения учреждений/мероприятий культуры 278000 в 2017 году до 347 000 единиц к 2030 году.5.7.5.4. Рост количества посещений организаций культуры поотношению к уровню 2010 года с 85,5% до 103,3 % к 2030 году.5.7.5.5. Сохранение уровня фактической обеспеченностиучреждениями культуры от нормативной потребности (клубами,учреждениями клубного типа, библиотеками) на уровне 100%, начиная с2018 года.5.7.5.6. Количество объектов культурного наследия, на которыхзарегистрировано право муниципальной собственности, находящихся вудовлетворительном состоянии 100 % к 2030 году.5.7.5.7. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся подополнительным образовательным программам в сфере культуры иискусства, в общей численности детей этого возраста с 9,13 % в 2017 году до11,2% к 2030 году.

6. Реализация приоритета "Формированиепространства эффективности"
6.1. В сфере транспорта и дорожной сети
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6.1.1. Достижения и конкурентные преимущества
6.1.1.1. Шекснинский район имеет круглогодичную устойчивуютранспортную связь. Основой дорожной сети является федеральнаяавтодорога Вологда – Новая Ладога второй и третьей технической категории,протяженность которой в границах района составляет 56 км. Так же натерритории района проходит участок Северной железной дороги Вологда –Череповец – Санкт-Петербург. Основу водного каркаса составляет Волго –Балтийский водный путь. Близлежащие аэропорты находятся в г. ЧереповцеООО «Авиапредприятие «Северсталь» и г. Вологде - ОАО «Вологодскоеавиапредприятие».6.1.1.2. Транспортная инфраструктура района представленаавтомобильными дорогами II, III, IV, V категории; специализированнымавтотранспортным предприятием, осуществляющим перевозку пассажиров,ООО «Шекснинское АТП» (учредитель – Администрация района);предприятиями других сфер деятельности, имеющими свой парк машин;индивидуальными владельцами автотранспортных средств,осуществляющими перевозки грузов и пассажиров. Общая протяженностьавтомобильных дорог на территории Шекснинского муниципального районасоставляет 969,73 км, из которых: 56 км – дороги федерального значения А-114 «Вологда – Новая Ладога» (км 44 – км 100); 552,73 км - дорогирегионального значения; 83,6 км - дороги местного значения; 277,4 км -улично-дорожная сеть поселений. Интенсивность дорожного движения потрассе Вологда – Новая Ладога составляет в среднем 9339 автомашин всутки. Наибольшая интенсивность движения наблюдается в летний период,наименьшая - с ноября по март.6.1.1.3. Внутрирайонная маршрутная сеть включает 16 регулярныхавтобусных маршрутов, в том числе 8 городских, 8 пригородных.Большинство населенных пунктов имеют круглогодичную связь с районнымцентром.6.1.1.4. Содержанием дорог в районе занимаются предприятия: ДЭПООО «Дорожное управление» (дороги федерального значения), ШекснинскоеДРСУ ПАО «Вологодавтодор (дороги регионального значения). Дорогиместного значения обслуживаются подрядными организациями, которыеопределяются по результатам аукционов.

6.1.2. Ключевые проблемы и вызовы
6.1.2.1. В настоящее время 91,6% муниципальных автомобильныхдорог Шекснинского района не отвечают нормативным требованиям.Основной проблемой развития дорожного комплекса муниципальногозначения является недостаточность собственных финансовых ресурсов иувеличение протяженности дорог, требующих ремонта в связи с природно-
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климатическими особенностями района.6.1.2.2. Разделение поселка Шексна федеральной трассой А-114приводит к заторам автомобильного транспорта для жителей и гостей районав часы пик.6.1.2.3. Высокий уровень износа общественного пассажирскоготранспорта (износ составляет 60%). Убыточность внутрирайонныхперевозок. Подъезд к отдаленным сельским населенным пунктам бываетзатруднен, особенно в неблагоприятные периоды года.6.1.2.4. В 2017 году 154 населенных пункта не имели круглогодичнойсвязи с районным центром из-за отсутствия дорог с твердым покрытием. Вданных населенных пунктах проживает 6,4% от населения района.6.1.2.5. Не используются потенциальные возможности внутреннихводных путей, одними из важнейших составляющих которых являются рекаШексна и Шекснинское водохранилище.

6.1.3. Ожидаемые результаты
Транспортный комплекс Шекснинского района в 2030 годуобеспечивает эффективное функционирование производственной инепроизводственной сфер экономики, удовлетворяет нужды населения втранспортной мобильности и качественном транспортном обслуживании. Попоказателю "доля протяженности автомобильных дорог общего пользованияместного значения, отвечающих нормативным требованиям" район входит вдесятку лучших районов области.

6.1.4. Задачи
6.1.4.1. Сохранение существующей дорожной сети и повышениекачества дорожного строительства, ремонта и обустройства дорог (ремонт исодержание автомобильных дорог и искусственных сооружений на них сцелью улучшения их транспортно-эксплуатационного состояния дорог ипропускной способности).6.1.4.2. Развитие объектов инфраструктуры дорожного сервиса.6.1.4.3. Обеспечение потребности населения в общественномтранспорте: формирование оптимальной маршрутной сети, улучшениекачества транспортного обслуживания населения, повышение транспортнойдоступности отдаленных населенных пунктов района.6.1.4.4. Повышение эффективности и безопасности функционированияпассажирского транспорта.6.1.4.5. Повышения действенности работы районной комиссии пообеспечению безопасности дорожного движения.6.1.4.6. Содействие развитию внутреннего водного транспорта.6.1.4.7. Снижение негативного влияния транспорта на окружающуюсреду. Экологизация общественного транспорта.
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6.1.4.8. Обеспечение разработки муниципальными образованиямирайона программ комплексного развития транспортной инфраструктурыпоселений, городских округов, в соответствии с утвержденнымпостановлением Правительства Российской Федерации от 25 декабря 2015года № 1440.

6.1.5. Показатели
6.1.5.1. Снижение доли протяженности автомобильных дорог общегопользования местного значения, не отвечающих нормативным требованиям,в общей протяженности автомобильных дорог общего пользования местногозначения с 91,6 в 2017 году до 50% к 2030 году.6.1.5.2. Сохранение количества муниципальных маршрутов регулярныхперевозок к 2030 году до 16 единиц.6.1.5.3. Сохранение доли населения, проживающего в населенныхпунктах, не имеющих регулярного автобусного сообщения садминистративным центром района, в общей численности населения районане выше 6,3.
6.2. В сфере развития топливно-энергетической инфраструктуры

6.2.1. Достижения и конкурентные преимущества
6.2.1.1. Развитая газотранспортная система магистральныхгазопроводов.6.2.1.2. Высокий уровень газификации природным газом городских исельских поселений 52,7% (на 1 января 2018 года).6.2.1.3. Наличие двух ресурсоснабжающих организаций в сферахтепло-, водоснабжения и водоотведения, обеспечивающих ресурсамиосновные территории поселений района.6.2.1.4. Обеспечение качественного и бесперебойного тепло- иводоснабжения.6.2.1.5. Выполнение мероприятий по реконструкции и модернизациисистем тепло-, водоснабжения и водоотведения.

6.2.2. Ключевые проблемы и вызовы
6.2.2.1. Высокий износ инженерных сетей коммунальнойинфраструктуры, рост цен (тарифов) на энергоносители.6.2.2.2. Недостаточность стимулов (государственная поддержка,субсидирование) для вывода из эксплуатации или модернизации инженернойинфраструктуры, имеющей высокий процент износа.6.2.2.3. Угроза ограничения развития территорий вследствие высокихцен и длительности сроков подключения к инженерным сетям
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газоснабжения.6.2.2.4. Низкий уровень газификации потребителей в сельскойместности.6.2.2.5. Недостаточный уровень подготовки объектов теплоэнергетикик предстоящему осенне-зимнему периоду.

6.2.3. Ожидаемые результаты
В районе в 2030 году обеспечено эффективное и надежноефункционирование топливно-энергетического комплекса, максимальносоответствующее социально-экономическому развитию. Все группыпотребителей обеспечены топливно-энергетическими ресурсами исоответствующими инфраструктурными услугами.

6.2.4. Задачи
6.2.4.1. Реализация мероприятий направленных на повышениеэнергоэффективности ресурсоснабжающих организаций района.6.2.4.2. Развитие газораспределительной системы района за счетстроительства источников газоснабжения, газораспределительных станций,увеличения протяженности газовых сетей в муниципальных образованияхобласти, синхронизации строительства газопроводов-отводов ираспределительных газопроводов.6.2.4.3. Вовлечение в процесс энергосбережения всей инфраструктурырайона за счет активизации пропаганды и формирования реальногомеханизма стимулирования энергосбережения.6.2.4.4. Повышение надежности работы котельных Шекснинскогорайона.6.2.4.5. Обеспечение потребности района топливно-энергетическимиресурсами и соответствующими инфраструктурными услугами в полномобъеме за счет выполнения мероприятий схем и программ развития системгазоснабжения, электроснабжения и теплоснабжения, учитывающих планытерриториального развития.6.2.4.6. Техническая и технологическая модернизация топливно-энергетического сектора региона.6.2.4.7. Создание условий по использованию оборудования,отвечающего современным технологическим и экологическим стандартам.

6.2.5. Показатели
6.2.5.1. Увеличение уровня газификации природным газом городских исельских поселений района с 52,7 % в 2017 году до 55 % к 2030 году.6.2.5.2. Снижение доли потерь тепловой энергии при ее передаче вобщем объеме переданной тепловой энергии с 10,3 % в 2017 году до 8,3 % к
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2030 году.6.2.5.3. Увеличение доли коммунальных сетей (тепловых) сприменением новых энергосберегающих технологий с 1,8 % до 2,1 к 2030году. 6.2.5.4. Обеспечение подготовки доли объектов теплоэнергетики кработе в предстоящий осенне-зимний период до 100% ежегодно.6.2.5.5. Снижение доли потерь тепловой энергии при её передаче вобщем объеме переданной тепловой энергии с 10,3 % до 9,3 % к 2030 году.

6.3. В сфере природных ресурсов и минерально-сырьевой базы
6.3.1. Достижения и конкурентные преимущества

6.3.1.1. Общая площадь лесов Шекснинского района составляет 141 835га. Запас древесины составляет 22 млн. м3. Освоено 26,8 % общей расчетнойлесосеки.6.3.1.2. В Шекснинском районе самые большие в области запасы ПГМ(песчано-гравийный материал) (разведанные – около 65 млн. м3;неразведанные – около 40 млн. м3). Ведется переработка ПГМ на дробленыйкамень (щебень) не менее 140 тыс. м3 в год.6.3.1.3. Заготовка техсырья, в том числе отходов от лесозаготовки, наООО «ШКДП» составляет около 500 тыс. м3 в год. В дальнейшем идет напроизводство плиты.6.3.1.4. Сеть особо охраняемых природных территорий района (далее -ООПТ) насчитывает: действующие – 2 ООПТ областного значения и 1 ООПТрайонного значения.

6.3.2. Ключевые проблемы и вызовы
6.3.2.1. Отсутствие нормативной правовой базы по учетусуществующих лесов на землях сельхозназначения, что приводит к ихбесконтрольной незаконной вырубке и невозможности законногообеспечения населения района дровами.6.3.2.2. Значительные объемы разведанных и разработанныхместорождений торфа на территории района, которые до настоящего временине нашли своего практического применения.

6.3.3. Ожидаемые результаты
К 2030 году в Шекснинском районе будут обеспечены сохранностьестественных экологических систем и природных комплексов, охрана иподдержание видового разнообразия животного мира района. Увеличится
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добыча полезных ископаемых, увеличатся объемы производства щебня.

6.3.4. Задачи
6.3.4.1. Увеличение добычи полезных ископаемых, использованиезапасов минерального и природного сырья в качестве ресурсапотенциального лидерства района в добыче и производстве продукциистроительства и отрасли индустрии строительных материалов.6.3.4.2. Снижение ущерба от негативных процессов и явлений врезультате деятельности по разработке недр методом своевременнойрекультивации земли.6.3.4.3. Повышение качества питьевой воды посредством модернизациисистем водоснабжения с использованием перспективных технологий.6.3.4.4. Улучшение состояния водных объектов путем строительства иреконструкции канализационных очистных сооружений (Федеральныйпроект «Сохранение и предотвращение загрязнения реки Волги»,реализуемый на территории Вологодской области).6.3.4.5. Создание и развитие системы особо охраняемых природныхтерриторий, обеспечивающей сохранение естественных экосистем,природных ландшафтов и комплексов.6.3.4.6. Обеспечение охраны редких и находящихся под угрозойисчезновения растений, животных и других организмов, занесенных вКрасную книгу Вологодской области.

6.3.5. Показатели
6.3.5.1. Увеличение доли площади территории района, занятой особоохраняемыми природными территориями, в общей площади территориирайона до 4,5 % в 2030 году.6.3.5.2. Увеличение числа реализованных туристических маршрутов понаправлению природно-экологического с 1 проекта в 2017 году до 3проектов в 2030 году.6.3.5.3. Увеличение доли населения обеспеченного питьевой водой,отвечающей санитарным требованиям с 19,4 % в 2017 году до 100% к 2030году. 6.3.5.4. Снижение объема отводимых в р. Волгу загрязненных сточныхвод до 0 куб. м. к 2024 году.

6.4. В сфере обеспечения экологическогоблагополучия и создания основ "зеленого" региона
6.4.1. Достижения и конкурентные преимущества

6.4.1.1. Сохранение стабильной экологической обстановки натерритории района. Уровень загрязнения воздуха характеризуется как
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низкий.6.4.1.2. За 2017 год использовано, обезврежено, а также передано дляиспользования 74 % образовывавшихся на территории района отходов, чтовыше среднероссийского значения (53 %).6.4.1.3. По состоянию на 1 января 2018 года в государственный реестробъектов размещения отходов (ГРОРО) на территории района внесен 1объект – полигон ТБО «Ильинское».6.4.1.4. На территории района осуществляется сортировка ТКО ипередача на вторичное использование.6.4.1.5. Проводится планомерная работа в сфере непрерывногоэкологического образования, воспитания и просвещения населения района.

6.4.2. Ключевые проблемы и вызовы
6.4.2.1. В общем сбросе сточных вод в водные объекты долянормативно чистых и нормативно очищенных вод составляет 59 %, долязагрязненных сточных вод – 41 %.6.4.2.2. Наличие на территории района потенциальных источниковчрезвычайных экологических ситуаций.6.4.2.3. Только незначительное количество образовавшихся твердыхкоммунальных отходов подвергается обработке и утилизации (16,7 %),большая часть отходов захоранивается.6.4.2.4. Рост объема выбросов загрязняющих веществ в атмосферныйвоздух. 6.4.3. Ожидаемые результаты
В Шекснинском районе к 2030 году сформирована и последовательнореализуется единая политика в области экологии и устойчивого развития,отвечающая потребностям настоящего и будущих поколений.

6.4.4. Задачи
6.4.4.1. Снижение негативного воздействия на атмосферный воздух засчет модернизации производств, в том числе посредством внедрениянаилучших доступных технологий.6.4.4.2. Уменьшение уровня загрязнения водных объектов за счетмодернизации и совершенствования технологий очистки сточных водорганизациями в сфере производства и в коммунальном комплексе.6.4.4.3.Строительство комплексов очистных сооружений.6.4.4.4. Сокращение объема размещаемых отходов за счет вовлеченияобразовавшихся отходов в хозяйственный оборот.6.4.4.5. Внедрение и совершенствование технологий по экологическибезопасной утилизации отходов.6.4.4.6. Создание комплексной системы по сбору, сортировке и
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переработке твердых коммунальных отходов.6.4.4.7. Совершенствование системы комплексного мониторингаокружающей среды и контроля соблюдения экологическогозаконодательства.6.4.4.8. Стимулирование внедрения наилучших доступных технологийи развития экологически безопасных производств.6.4.4.9. Достижение качественно нового уровня развитияэкологической культуры населения, организация и развитие системыэкологического образования.6.4.4.10. Обеспечение населения достоверной информацией осостоянии окружающей среды и экологической обстановке.6.4.4.11. Своевременная ликвидация возникающих стихийных наваловмусора на территории района.6.4.4.12. Развитие экологического образования и просвещения гражданв рамках пилотного проекта по раздельному сбору опасных отходов.

6.4.5. Показатели
6.4.5.1. Снижение объема выбросов загрязняющих веществ ватмосферный воздух от стационарных источников от 5,2 тыс. тн в 2017 годудо 4,5 тыс. тн в 2030 году.6.4.5.2. Увеличение доли утилизированных, обезвреженных отходов вобщем объеме образовавшихся отходов в процессе производства ипотребления с 74 % в 2017 году до 75 % в 2030 году.6.4.5.3. Увеличение доли нормативно очищенных сточных вод в общемобъеме сточных вод с 0 % в 2017 году до 80 % к 2030 году.
6.5. В сфере комплексного развития сельских территорий района

6.5.1. Достижения и конкурентные преимущества
6.5.1.1. Стабильно работают предприятия промышленности и сельскогохозяйства, потребительский рынок района характеризуется высоким уровнемнасыщения продовольственными и непродовольственными товарами.6.5.1.2. Полностью сохранена социальная сфера (здравоохранение,образование, культура, социальная защита), в том числе в сельскойместности.6.5.1.3. В районе активно реализуются государственные имуниципальные программы по инфраструктурному развитию. Одним изприоритетных направлений развития района является газификация сельскихпоселений. В 2017 году уровень газификации района достиг 52,7 %.Ежегодно проводятся ремонты автомобильных дорог, ведется строительствои реконструкция тепловых сетей, сетей канализации и водопровода.6.5.1.4. Вся маршрутная сеть района сохранена, автобусное сообщение
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поддерживается со всеми сельскими поселениями.6.5.1.5. Все городские и сельские поселения Шекснинского районаимеют документы территориального планирования, что обеспечиваетдальнейшее комплексное развитие и освоение территорий поселений.6.5.1.6. Активно ведется строительство индивидуальных жилых домовна территориях поселений Шекснинского района. Ежегодно выдается почти200 разрешений на строительство индивидуальных домов.6.5.1.7. Район является одной большой площадкой для привлеченияинвесторов и каждое поселение включено в эту работу. Для инвесторовсозданы оптимальные условия. Исходя из наличия имеющегося потенциалавсе поселения можно рассматривать интересными для инвесторов вследующих направлениях:Чебсарское поселение – для промышленности, полигона ТБО,придорожного сервиса,Железнодорожное поселение – для придорожного сервиса,промышленности,Нифантовское, Никольское и Чуровское поселения – длятуристической деятельности, для комплексного освоения в целях жилищногостроительства,Никольское поселение, Сиземское, Угольское поселение (с. Братково),Ершовское – для развития туризма,поселок Шексна включает в себя все вышеперечисленные направления.

6.5.2. Ключевые проблемы и вызовы
6.5.2.1. Увеличивается отставание села от города по уровню и условиямжизнедеятельности, нарастают негативные изменения в образе жизнисельского населения. Основная масса сельских населенных пунктовпоселения характеризуется бытовой неустроенностью. Отсутствие работы.Рост разрыва в доходах по сравнению с крупными городами области.6.5.2.2. Низкая оплата труда, недостаточный уровень оказаниясоциальных услуг, необеспеченность жильем создают для населения,особенно для молодежи, непривлекательность проживания в сельскойместности.6.5.2.3. Естественная убыль, ухудшение демографической ситуации населе. Анализ численности населения за последние годы свидетельствует оснижении динамики зарегистрированных граждан. Сокращается численностьнаселения в деревнях, отдаленных от центра. Сокращение и измельчениесельских населенных пунктов в дальнейшем приводит к обезлюдению изапустению огромных пространств в сельской местности.6.5.2.4. Миграционный отток квалифицированных кадров и наиболееактивной и талантливой молодежи в Вологду, Череповец, Москву, Санкт-Петербург, Ярославль и другие города, старение населения, увеличение долинеработающих.
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6.5.2.5. Исчерпаемость в среднесрочной перспективе резервныхмощностей дальнейшего развития инженерной инфраструктуры на большойчасти территории на фоне высокого износа и низких объемов инвестиций.6.5.2.6. Низкий уровень развития туристской инфраструктуры.

6.5.3. Ожидаемые результаты
Шекснинский район в 2030 году - территория, которую отличаютравномерные социально-экономические условия обеспечения продуктивнойжизнедеятельности человека, наличие комфортной и благоустроенной средыпроживания, современных коммуникаций, тесных связей в единое деловое исоциокультурное пространство.

6.5.4. Задачи
6.5.4.1. Обеспечение устойчивого и комплексного развития сельскихтерриторий, повышение уровня жизни населения.6.5.4.2. Создание условий для устойчивого развития и роста объемовпроизводства и деловой активности предприятий всех форм собственности.Сохранение рабочих мест в действующих предприятиях и организациях.6.5.4.3. Создание благоприятного климата для привлеченияинвестиций, для размещения новых производств.6.5.4.4. Сохранение и содержание в надлежащем порядке действующейи развитие новой транспортной и инженерной инфраструктуры.6.5.4.5. Содействие строительству жилья, в том числеиндивидуального, качественное обеспечение всеми видами благоустройства(водопровод, водоотведение, центральное отопление, горячееводоснабжение, газ) жилищного фонда и коммунального хозяйства насельских территориях.6.5.4.6. Формирование комфортного пространства на селе:благоустройство территорий, внедрение стандартов "шаговой" доступноститехнологий и организаций образования и здравоохранения, физическойкультуры и массового спорта, учреждений социального обслуживаниянаселения, центров детского и молодежного творчества, торговых центров,транспортного обслуживания, зон отдыха и досуга.6.5.4.7. Создание условий для разностороннего развития и воспитанияличности, развития патриотизма и любви к малой Родине. Сохранениесложившихся традиций и дальнейшее развитие работы с ветеранами иподрастающим поколением.6.5.4.8. Формирование на основе природно-рекреационного потенциаларекреационно-оздоровительных и спортивно-развлекательных зон. Развитиетуристической инфраструктуры для организации отдыха местных жителей итуристов.6.5.4.9. Совершенствованию проводимой политики по местным
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налогам, ориентированной на сохранение и развитие доходной базыбюджетов сельских поселений, обеспечение их сбалансированности,прозрачности и открытости.6.5.4.10. Усиление инфраструктурных и производственно-кооперационных связей с муниципальными образованиями, граничащими сШекснинским районом.6.5.4.11. Создание в информационном пространстве положительногообраза муниципальных центров и сельских территорий как привлекательныхмест проживания, труда и отдыха.6.5.4.12. Ведение и осуществление на территории всех муниципальныхобразований области градостроительной деятельности на основаниидокументов территориального планирования, градостроительногозонировании и документации по планировке территории для комплексногоразвития территории и развития застроенных территорий.6.5.2.13. Формирование на основе природно-рекреационногопотенциала системы рекреационно-оздоровительных, спортивно-развлекательных зон.6.5.2.14. Комплексное развитие транспортной инфраструктурыкрупных населенных пунктов района.

6.5.5. Показатели
6.5.5.1. Сохранение среднегодовой численности постоянного населениярайона на уровне 30 тыс. человек к 2030 году.

6.6. В сфере муниципального управления
6.6.1. Достижения и конкурентные преимущества

6.6.1.1. Формирование кадрового резерва и его эффективноеиспользование.6.6.1.2. Получение государственных и муниципальных услуг вэлектронной форме ведется через Портал государственных и муниципальныхуслуг (функций) Вологодской области и через федеральный Единый порталгосударственных услуг. За 2017 год около половины обратившихся замуниципальными услугами жителей района (47,5 %) использовали сетьИнтернет.6.6.1.3. Создание многофункционального центра предоставлениягосударственных и муниципальных услуг по принципу «одного окна»,который в еженедельном режиме проводит выезды в отдельные поселениярайона. Уровень удовлетворенности граждан качеством предоставлениягосударственных и муниципальных услуг в многофункциональном центресоставляет 93,4 %. В 2016 году - предоставлено 2365 услуг в электронномвиде, в 2017 году - 7217 услуг, то есть произошло увеличение в 3 раза.
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6.6.1.4. Уровень удовлетворенности граждан качеством предоставлениямуниципальных услуг в органах местного самоуправления составляет 75,4 %.В 2016 году предоставлено 254 услуги, из них 173 - в электронном виде, в2017 году – 1613 услуг, в электронном виде - 767. Рост – в 6,4 раза.6.6.1.5. В 2017 году обеспечен максимальный уровень доступностизакупок путем проведения электронных аукционов.

6.6.2. Ключевые проблемы и вызовы
6.6.2.1. Увеличение текучести кадров муниципальных служащих, и какследствие – снижение профессионального уровня. Основной причинойявляется: снижение престижа муниципальной службы в результатенесоответствия существующих в рамках действующего законодательствазапретов и ограничений для муниципальных служащих и низкой заработнойплаты.6.6.2.2. Недостаточное материально-техническое обеспечение органовместного самоуправления.

6.6.3. Ожидаемые результаты
Уровень удовлетворенности граждан качеством предоставлениягосударственных и муниципальных услуг, предоставляемых органамиместного самоуправления и многофункциональным центром Шекснинскогомуниципального района должен составлять 100 %.Упрощение процесса взаимодействия органов местногосамоуправления района и граждан, снижение административных барьеров ириска их появления, исключение риска коррупциогенных факторов.

6.6.4. Задачи
6.6.4.1. Повышение эффективности системы стратегическогопланирования.6.6.4.2. Оптимизация кадрового состава и процессов, связанных сдвижением и карьерным ростом кадров в органах местного самоуправления,повышение эффективности внутриведомственного и межведомственноговзаимодействия органов власти.6.6.4.3. Повышение качества кадрового состава муниципальной службыза счет повышения открытости института муниципальной службы ипривлечения высококвалифицированных специалистов.6.6.4.4. Создание и ведение кадрового резерва, в том числеуправленческого кадрового резерва, с целью совершенствованиядеятельности по подбору и расстановке кадров, своевременномуудовлетворению потребностей в кадрах, улучшению результатовпрофессиональной деятельности служащих, повышению уровняпрофессиональной подготовки.



78
6.6.4.5. Организация обучения и повышения квалификации кадроворганов местного самоуправления.6.6.4.6. Создание механизмов эффективного противодействиякоррупционным проявлениям, обеспечение защиты прав и законныхинтересов граждан, общества от угроз, связанных с коррупцией:- осуществление надлежащего антикоррупционного контроля вдеятельности органов местного самоуправления;- установление информационной прозрачности процессафункционирования органов местного самоуправления;- антикоррупционное просвещение граждан;- выявление несоблюдения запретов и ограничений, требований кслужебному поведению, мер по предотвращению и урегулированиюконфликта интересов.6.6.4.7. Повышение качества административно-управленческихпроцессов на основе развития технологий безбумажного документооборота,оперативности и полноты контроля результативности деятельности органовместного самоуправления района.6.6.4.8. Подключение органов местного самоуправления кинфраструктуре электронного правительства.6.6.4.9. Совершенствование территориальной организации местногосамоуправления в части усиления самодостаточности муниципальныхобразований.6.6.4.10. Повышение качества реализации контрольно-надзорныхполномочий на уровне района, в том числе за счет использованияинформационных технологий.6.6.4.11. Совершенствование системы муниципальных закупок, в томчисле за счет перевода всех конкурентных закупок в электронную форму.6.6.4.12. Повышение уровня доверия населения к органам местногосамоуправления, в том числе путем информационной открытости дляобщественности.6.6.4.13. Повышение эффективности и результативностипрофессиональной служебной деятельности муниципальных служащих.6.6.4.14. Обеспечение качества и доступности предоставлениямуниципальных услуг, в том числе на базе многофункциональных центров.

6.6.5. Показатели
6.6.5.1. Доля органов местного самоуправления района, вовлеченных впроцесс реализации Стратегии, к 2030 году – 100 %.6.6.5.2. Снижение количества муниципальных служащих к 2030 году –2,4 человека в расчете на 1000 человек населения.6.6.5.3. Повышение уровня удовлетворенности населениядеятельностью органов местного самоуправления, от общего числаопрошенных с 56 % в 2017 году до 80 % к 2030 году.
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6.6.5.4. Снижение доли объема государственных средств,израсходованных путем проведения «безальтернативных» закупок, в общемобъеме государственных закупок с 35 % в 2017 году до 2 % в 2030 году.6.6.5.5. Доля типовых муниципальных услуг, предоставляемых вэлектронной форме, для которых обеспечена возможность предоставления вэлектронной форме выше III этапа, к 2030 году должна составить 100%.6.6.5.6. Доля муниципальных услуг, функций и сервисов,предоставленных в цифровом формате без необходимости личногопосещения органов местного самоуправления и муниципальныхорганизаций, к 2024 году должна составить 80% и поддерживаться на уровнене менее 80% до 2030 года.6.6.5.7. Сохранение доли просроченной кредиторской задолженностипо оплате труда (включая начисления на оплату труда) муниципальныхучреждений в общем объеме расходов муниципального образования наоплату труда (включая начисления на оплату труда) на уровне 0% к 2030году.

6.7. В сфере эффективного управленияземельно-имущественным комплексом
6.7.1. Достижения и конкурентные преимущества

6.7.1.1. Наличие свободных земельных ресурсов на территориисельских и городских поселений.6.7.1.2. Проведена инвентаризация имущества муниципальной казны ивыявлены неиспользуемые или используемые не по целевому назначениюобъекты с целью изъятия и перераспределения для более эффективногоиспользования, признания права муниципальной собственности набесхозяйные (брошенные) объекты в целях последующего распоряженияими. 6.7.1.3. Подготовлены документы по разграничению муниципальногоимущества между районом и сельскими поселениями.
6.7.2. Ключевые проблемы и вызовы

6.7.2.1. Недостаточный уровень эффективности распоряжения ииспользования муниципального имущества и земельных участков,обусловленный повышенным физическим и моральным износом имущества,отсутствием заинтересованности хозяйствующих субъектов, арендующихимущество казны, в воспроизводстве арендованного имущества,расположением многих объектов имущества в местах, непривлекательныхдля использования в коммерческих целях.6.7.2.2. Наличие проблем, связанных с несвоевременной постановкойна кадастровый учет объектов недвижимости и последующим оформлением
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прав на них.6.7.2.3. Отсутствие необходимых средств на обеспечение территорийкоммунальной инфраструктурой, в том числе на разработку проектнойдокументации, а также с ограниченностью мощностей существующихинженерных сетей и слишком обременительными для застройщиковусловиями присоединения к системам коммунальной инфраструктуры.6.7.2.4. Отсутствие по состоянию на начало 2018 года актуальнойкадастровой стоимости земельных участков в границах населенных пунктов.

6.7.3. Ожидаемые результаты
В Шекснинском районе в 2030 году сформирована эффективнаясистема управления и распоряжения муниципальным имуществом иземельным фондом, которая обеспечивает рациональное использование иразвитие земельно-имущественного комплекса района. Эффективноеуправление имуществом приведет к тому, что в собственностиШекснинского района будет сосредоточено только то имущество, котороеобеспечивает реализацию основных функций органов муниципальной властирайона. 6.7.4. Задачи
6.7.4.1. Совершенствование системы управления и распоряженияземельно-имущественным комплексом района.6.7.4.2. Обеспечение рационального и эффективного использованияземельно-имущественного комплекса района и его развития.6.7.4.3. Оптимизация состава и структуры земельно-имущественногокомплекса района и расходов на его содержание, приведение составамуниципального имущества в соответствие с функциями органов местногосамоуправления.6.7.4.4. Снижение доли имущества казны района, не вовлеченного вхозяйственный оборот.6.7.4.5. Обеспечение эффективной деятельности органов местногосамоуправления района в сфере обеспечения учета и эффективногоиспользования земельно-имущественного комплекса района.6.7.4.6. Осуществление работы по оптимизации состава имущества,находящегося в собственности района, в целях исключения несвойственныхфункций органов исполнительной государственной власти области исокращения неэффективных расходов областного бюджета, в том числепутем приватизации и передачи имущества на иной уровень собственности.6.7.4.7. Разработка и утверждение проектов планировки территорий, вт.ч. выделение земельных участков для жилищного строительства.6.7.4.8. Проведение аукционов по продаже муниципального имуществаи земельных участков.6.7.4.9. Проведение постоянного мониторинга по использованию
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муниципальной собственности, правильностью, начисления исвоевременным внесением арендной платы.6.7.4.10. Внедрение нового программно-информационного обеспеченияи совершенствование действующего, для проведения претензионной работыпо взысканию задолженности по арендной плате.6.7.4.11. Переход к поэтапной и взвешенной приватизациинаходящихся в собственности области акций (доли в уставном капитале)хозяйственных обществ, размер которых в уставном капитале хозяйственныхобществ составляет свыше 50 процентов.6.7.4.12. Повышение эффективности деятельности государственныхорганизаций области и хозяйственных обществ, в уставных капиталахкоторых доля области составляет свыше 50%, рост неналоговых доходов отих деятельности в областной бюджет.6.7.4.13. Повышение инвестиционной привлекательностихозяйственных обществ, в уставном капитале которых доля областисоставляет свыше 50 процентов.

6.7.5. Показатели
6.7.5.1. Сохранение площади земельных участков, предоставленныхдля строительства в расчете на 10 тыс. человек населения, - всего не меньше6,5 га. до 2030 года, в том числе:Сохранение площади земельных участков, предоставленных дляжилищного строительства, индивидуального строительства и комплексногоосвоения в целях жилищного строительства расчете на 10 тыс. человекнаселения не меньше 5,5 га.6.7.5.2. Увеличение доли площади земельных участков, являющихсяобъектами налогообложения земельным налогом, в общей площадитерритории района на уровне с 23,4 % в 2017 году до 24,6% к 2030 году.

6.8. В сфере обеспечения финансовой устойчивости
6.8.1. Достижения и конкурентные преимущества

6.8.1.1. В целях эффективного управления финансами осуществленадеятельность по выполнению задач по развитию доходного потенциаларайона.В результате удалось в 2017 году привлечь в консолидированный бюджетрайона налоговых и неналоговых доходов в объеме 379,0 млн.рублей.В 2017 году к уровню 2016 года отмечен рост выше среднего значения пообласти по следующим доходным источникам: имущественные налоги с физических лиц – 116,8% (по области –101,9%). Район лидирует в рейтинге районов и городских округов; налог, взимаемый в связи с применением патентной системы



82
налогообложения – в 5 раз (по области – 117,8%). Район лидирует в рейтингерайонов и городских округов; единый налог на вмененный доход – 102,6% (по области – 97,5%).Район занимает 5 место в рейтинге районов и городских округов; налог, взимаемый в связи с применением упрощенной системыналогообложения – 137,9% (по области – 119,2%). Район занимает 7 место врейтинге районов и городских округов; налог на доходы с физических лиц за счет легализации «серой»заработной платы – 112,1% (по области – 110,4%). Район занимает 13 место врейтинге районов и городских округов по исполнению задания.6.8.1.2. Организовано межведомственное взаимодействиегосударственных органов, органов местного самоуправления по вопросамлегализации налоговой базы и сокращения задолженности по платежам вбюджеты всех уровней.6.8.1.3. В целях укрепления доходной базы и максимальноймобилизации доходов бюджета принят план мероприятий по росту доходов иоптимизации расходов Шекснинского муниципального района.6.8.1.4. Проведен анализ принятых налоговых льгот и ставок поместным налогам и сборам. Утверждены планы по отмене неэффективныхналоговых льгот и поэтапному увеличению ставок по местным налогам.6.8.1.5. Осуществлен переход на исчисление налога на имуществоисходя из кадастровой стоимости.6.8.1.6. В целях стимулирования развития собственной доходной базыбюджета: дотация на выравнивание бюджетной обеспеченности заменяетсянормативами отчислений в местные бюджеты от налога на доходыфизических лиц; установлены единые нормативы отчислений в местные бюджеты отналога, взимаемого в связи с применением упрощенной системыналогообложения; субсидии местным бюджетам на осуществление дорожнойдеятельности из регионального Дорожного фонда предоставлены с учетомсбора транспортного налога.6.8.1.7. Выстроены приоритеты использования бюджетных средств сцелью сохранения социальной направленности бюджета и поддержкиотраслей национальной экономики.6.8.1.8. Для повышения эффективности использования бюджетныхсредств в районе применяется и постоянно совершенствуется программно-целевой принцип формирования расходной части бюджета района. В 2017году доля расходов, осуществленных на основе программно-целевого методапланирования, составила 85,6 % от общего объема расходовконсолидированного бюджета района.6.8.1.9. Влияние налоговых и неналоговых поступлений на доходнуючасть бюджета района (57,0%) выше среднеобластного уровня (42,8%).
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6.8.2. Ключевые проблемы и вызовы
6.8.2.1. Нестабильность экономической ситуации в отдельных секторахэкономики приводит к низким темпам роста доходной базы и сокращаетвозможности бюджета к быстрому снижению муниципального долга.6.8.2.2. Растет задолженность по налоговым платежам в бюджетобласти, в т.ч. по налогу на доходы физических лиц, налогу, взимаемому всвязи с применением упрощенной системы налогообложения, единомуналогу на вмененный доход для отдельных видов деятельности, налогу наимущество физических лиц, земельному налогу.За 2017 год задолженность по налоговым платежам в бюджет областиувеличилась на 44 % (последнее место в рейтинге районов и городскихокругов).6.8.2.3. Органы местного самоуправления и казенные учрежденияимеют просроченную кредиторскую задолженность.6.8.2.4. Уровень налоговой нагрузки по единому налогу на вмененныйдоход на душу населения находится на уровне ниже среднего по области.6.8.2.5. Значительная доля трудоспособного населения района занята в«теневом» секторе экономики, не уплачивая или занижая налоговые платежи.

6.8.3. Ожидаемые результаты
В Шекснинском районе в 2030 году реализуется бюджет развития,обеспечивающий реализацию инфраструктурных и инновационных проектовна территории района. Обеспечена долгосрочная сбалансированность иустойчивость консолидированного бюджета района. Формирование бюджетаведется в условиях открытости и прозрачности. Район стабильно входит вдесятку районов-лидеров по показателю доходов консолидированныхбюджетов районов области в расчете на душу населения.

6.8.4. Задачи
6.8.4.1. Повышение экономической самодостаточностиконсолидированного бюджета района.6.8.4.2. Обеспечение устойчивого роста доходной базыконсолидированного бюджета района не ниже уровня инфляции за счетмероприятий по легализации налогооблагаемой базы, отмене неэффективныхльгот, сокращению задолженности и привлечению инвестиций.6.8.4.3. Повышение эффективности использования муниципальногоимущества и земельных участков путем проведения инвентаризацииимущества и земельных участков, выявления возможностей сдачи имуществаи земельных участков в аренду, сокращения дебиторской задолженности поарендным платежам.
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6.8.4.4. Повышение результативности межведомственноговзаимодействия по сокращению задолженности по налогам от субъектовмалого и среднего бизнеса и по имущественным налогам с физических лиц.6.8.4.5. Достижение соответствия расходных обязательств бюджетарайона источникам финансового обеспечения в долгосрочном периоде иповышение эффективности бюджетных расходов.6.8.4.6. Совершенствование системы контроля за использованиембюджетных ассигнований.6.8.4.7. Повышение эффективности реализации муниципальныхпрограмм района.6.8.4.8. Повышение доли инвестиционных затрат в структуреконсолидированного бюджета и переход на модель бюджета развития.6.8.4.9. Повышение эффективности межбюджетных отношений врайоне, создание условий для устойчивого исполнения бюджетов поселений.6.8.4.10. Сокращение объемов просроченной кредиторскойзадолженности консолидированного бюджета района.6.8.4.11. Эффективное управление муниципальным долгом района.

6.8.5. Показатели
6.8.5.1. Сохранение доли налоговых и неналоговых доходов местногобюджета (за исключением поступлений налоговых доходов подополнительным нормативам отчислений) в общем объеме собственныхдоходов бюджета муниципального образования (без учета субвенций) науровне не ниже 25 % до 2030 года.6.8.5.2. Снижение отношения муниципального долга района к общемугодовому объему доходов бюджета района без учета объема безвозмездныхпоступлений и поступлений по дополнительным нормативам отчислений с21% в 2017 году до 0 % в 2030 году.6.8.5.3. Обеспечение снижения отношения дефицита местного бюджетак общему годовому объему доходов местного бюджета без учета объемабезвозмездных поступлений и (или) поступлений налоговых доходов подополнительным нормативам отчислений с 5,5 % в 2017 году до 0 % к 2030году. Дефицит бюджета муниципального района может превыситьустановленный показатель на сумму поступлений от продажи акций и иныхформ участия в капитале, находящихся в собственности муниципальногорайона, и (или) снижения остатков средств на счетах по учету средствбюджета муниципального района.6.8.5.4. Сокращение доли просроченной кредиторской задолженностиконсолидированного бюджета района в процентах к общему объему расходовконсолидированного бюджета с 0,79 % в 2017 году до 0,43 % к 2030 году.

7. Этапы реализации Стратегии
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Стратегия реализуется в три этапа:первый этап (переходный) - 2018 - 2019 годы;второй этап - 2020 - 2025 годы;третий этап (завершающий) - 2026 - 2030 годы.
8. Оценка финансовых ресурсов,необходимых для реализации Стратегии

Реализация Стратегии планируется за счет средств бюджета района,средств, поступающих из областного бюджета средств поселений района,средств внебюджетных источников.Объем средств консолидированного бюджета района определяется врамках муниципальных программ Шекснинского муниципального района инепрограммных расходов в соответствии с решениями о бюджете насоответствующий финансовый год и плановый период.На долгосрочный период объем доходов консолидированного бюджетарайона на 2018-2030 годы ожидается в объеме 9 925,7 млн.руб., в том числесобственные доходы 5 479,2 млн. руб.Объем расходов консолидированного бюджета района в 2018-2030 годаожидается в объеме 9 882,7 млн.руб.
9. Информация о муниципальных программахШекснинского района, утверждаемыхв целях реализации Стратегии

В период реализации Стратегии реализуются муниципальныепрограммы Шекснинского муниципального района:1. муниципальная программа "Развитие образования Шекснинскогомуниципального района на 2013-2020 годы (утверждена постановлениемадминистрации Шекснинского муниципального района от 09 октября 2012года № 1849);2. муниципальная программа "Развитие образования Шекснинскогомуниципального района на 2021-2025 годы (утверждена постановлениемадминистрации Шекснинского муниципального района от 02 ноября 2018года № 1315)3. муниципальная программа "Развитие физической культуры испорта, повышение эффективности реализации молодежной политики вШекснинском муниципальном районе на 2013-2020 годы" (утвержденапостановлением администрации Шекснинского муниципального района от11 октября 2013 года № 1867);4. муниципальная программа "Развитие физической культуры испорта, повышение эффективности реализации молодежной политики вШекснинском муниципальном районе на 2021-2025 годы" (утверждена
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постановлением администрации Шекснинского муниципального района от09 ноября 2018 года № 1326);5. муниципальная программа "Социальная поддержка граждан на2013-2020 годы" (утверждена постановлением администрации Шекснинскогомуниципального района от 12 октября 2012 года № 1878);6. муниципальная программа "Социальная поддержка граждан на2021-2025 годы" (утверждена постановлением администрации Шекснинскогомуниципального района от 09 ноября 2018 года № 1323);7. муниципальная программа "Обеспечение населенияШекснинского муниципального района доступным жильем и формированиекомфортной среды проживания на 2016-2020 годы" (утвержденапостановлением администрации Шекснинского муниципального района от13 октября 2014 года № 1921);8. муниципальная программа "Обеспечение населенияШекснинского муниципального района доступным жильем и формированиекомфортной среды проживания на 2021-2025 годы" (утвержденапостановлением администрации Шекснинского муниципального района от09 ноября 2018 года № 1322);9. муниципальная программа "Содействие занятости населения на2013-2020 годы" (утверждена постановлением администрации Шекснинскогомуниципального района от 12 октября 2012 года № 1880);10. муниципальная программа "Содействие занятости населения на2021-2025 годы" (утверждена постановлением администрации Шекснинскогомуниципального района от 01 ноября 2018 года № 1306);11. муниципальная программа "Обеспечение профилактикиправонарушений, безопасности населения и территории Шекснинскогомуниципального района на 2017-2020 годы" (утверждена постановлениемадминистрации Шекснинского муниципального района от 14 октября 2016года № 1034);12. муниципальная программа "Обеспечение профилактикиправонарушений, безопасности населения и территории Шекснинскогомуниципального района на 2021-2025 годы" (утверждена постановлениемадминистрации Шекснинского муниципального района от 09 ноября 2018года № 1325);13. муниципальная программа "Охрана окружающей среды ирациональное использование природных ресурсов на 2013-2020 годы"(утверждена постановлением администрации Шекснинского муниципальногорайона от 11 октября 2012 года № 1875);14. муниципальная программа "Охрана окружающей среды ирациональное использование природных ресурсов на 2013-2020 годы"(утверждена постановлением администрации Шекснинского муниципальногорайона от 16 ноября 2018 года № 1365);15. муниципальная программа "Сохранение и развитие культурногопотенциала, развитие туристского кластера в Шекснинском муниципальном
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районе на 2016-2020 годы" (утверждена постановлением администрацииШекснинского муниципального района от 14 октября 2015 года № 1233);16. муниципальная программа "Сохранение и развитие культурногопотенциала, развитие туристского кластера в Шекснинском муниципальномрайоне на 2021-2025 годы" (утверждена постановлением администрацииШекснинского муниципального района от 01 ноября 2018 года № 1304);17. муниципальная программа "Экономическое развитиеШекснинского муниципального района на 2015-2020 годы" (утвержденапостановлением администрации Шекснинского муниципального района от13 октября 2014 года № 1927);18. муниципальная программа "Экономическое развитиеШекснинского муниципального района на 2021-2025 годы" (утвержденапостановлением администрации Шекснинского муниципального района от01 ноября 2018 года № 1305);19. муниципальная программа "Развитие агропромышленногокомплекса Шекснинского муниципального района на 2013-2020 годы"(утверждена постановлением администрации Шекснинского муниципальногорайона от 11 октября 2012 года № 1864);20. муниципальная программа "Развитие агропромышленногокомплекса Шекснинского муниципального района на 2021-2025 годы"(утверждена постановлением администрации Шекснинского муниципальногорайона от 09 ноября 2018 года № 1343);21. муниципальная программа "Развитие транспортной системыШекснинского муниципального района на 2016-2020 годы" (утвержденапостановлением администрации Шекснинского муниципального района от14 октября 2015 года № 1232);22. муниципальная программа «Дорожная сеть и транспортноеобслуживание Шекснинского муниципального района на 2021-2025 годы»(утверждена постановлением администрации Шекснинского муниципальногорайона от 09 ноября 2018 года № 1341);23. муниципальная программа "Энергоэффективность и развитиегазификации на территории Шекснинского муниципального района на 2016-2020 годы" (утверждена постановлением администрации Шекснинскогомуниципального района от 14 октября 2015 года № 1231);24. муниципальная программа «Развитие топливно-энергетическогокомплекса и коммунальной инфраструктуры на территории Шекснинскогомуниципального района на 2021-2025 годы» (утверждена постановлениемадминистрации Шекснинского муниципального района от 09 ноября 2018года № 1324);25. муниципальная программа "Развитие информационного обществаШекснинского муниципального района на 2015-2020 годы" (утвержденапостановлением администрации Шекснинского муниципального района от13 октября 2014 года № 1923);26. муниципальная программа "Повышение эффективности
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муниципального управления в Шекснинском муниципальном районе на2013-2020 годы" (утверждена постановлением администрации Шекснинскогомуниципального района от 09 октября 2012 года № 1848);27. муниципальная программа "Совершенствование муниципальногоуправления в Шекснинском муниципальном районе на 2021-2025 годы"(утверждена постановлением администрации Шекснинского муниципальногорайона от 09 ноября 2018 года № 1342);28. муниципальная программа "Управление муниципальнымифинансами Шекснинского муниципального района на 2015-2020 годы"(утверждена постановлением администрации Шекснинского муниципальногорайона от 13 октября 2014 года № 1920);29. муниципальная программа "Управление муниципальнымифинансами Шекснинского муниципального района на 2021-2025 годы"(утверждена постановлением администрации Шекснинского муниципальногорайона от 31 октября 2018 года № 1296);30. муниципальная программа "Формирование современнойгородской среды на территории Шекснинского муниципального района на2018-2022 годы" (утверждена постановлением администрации Шекснинскогомуниципального района от 15 марта 2018 года № 304).Для достижения целей, реализации приоритетов, решения задач иреализации направлений социально-экономического развития Шекснинскогорайона на период до 2030 года на втором и третьем этапах реализацииСтратегии предполагается реализация муниципальных программШекснинского района в следующих сферах:1) поддержка семьи и детства;2) развитие здравоохранения;3) развитие физической культуры и спорта;4) обеспечение безопасности проживания и самосохранение населения;5) обеспечение социальной защиты населения;6) развитие жилищной сферы и создание благоприятных условийпроживания;7) развитие образования;8) эффективное применение трудовых ресурсов, обеспечение занятостинаселения;9) развитие промышленности;10) развитие агропромышленного комплекса;11) развитие торговли и потребительского рынка;12) развитие культуры и туризма;13) экономическое развитие;14) поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства;15) развитие гражданского общества;16) развитие транспорта и дорожной сети;17) топливно-энергетическая инфраструктура;18) сбалансированное пространственно-территориальное развитие;
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19) природные ресурсы и минерально-сырьевая база;20) охрана окружающей среды;21) эффективное муниципальное управление;22) эффективное управление и распоряжение земельно-имущественнымкомплексом;23) эффективное управление финансами района.


